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PREGAO
ELETRONICO

90014/2024

CONTRATANTE (UASG)
(158126)

OBJETO

O objeto da presente licitagao é a prestagcao do servigos continuados de
limpeza, asseio e conservacao, com fornecimento de material e
equipamentos necessarios para execuc¢iao dos servigcos, a serem
executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nos
termos da tabela constante no Termo de Referéncia, no Campus
Santana do Livramento, do Instituto Federal Sul-rio-grandense, pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, prorrogavel por até 10 (dez) anos.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 2.240.041,80

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 16/09/2024 as 09h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS .
D0

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!
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Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
6/2024 158126-INSTITUTO FED SUL R. MARCELO SIMBORSKI 30/08/2024 09:42 (v
GRANDENSE DORNELES 1.1)
Status
PUBLICADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23495.000608.2024-
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 09
1. Do objeto

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE - CAMPUS SANTANA DO
LIVRAMENTO

PREGAO ELETRONICO N° 90014/2024.

(Processo Administrativo n° 23495.000608.2024-09)

Torna-se publico que o(a) Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Santana do Livramento, por meio
do(a) Coordenadoria de Compras e Licitagcdes (SL-COLIC), sediado(a) na Avenida Paul Harris, 410) ,
Bairro Fortim, Santana do Livramento, RS, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestacdo do servicos continuados de limpeza, asseio e
conservacao, com fornecimento de material e equipamentos necessarios para execugdo dos servicos, a
serem executados com regime de dedicacgdo exclusiva de m&o de obra, nos termos da tabela constante
no Termo de Referéncia, no Campus Santana do Livramento, do Instituto Federal Sul-rio-grandense,
pelo periodo de 60 (sessenta) meses, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lei n® 14.133 de 2021 de conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

1.1.2. A licitagdo seréa realizada em unico item.

1.2. O modo de disputa sera Aberto.
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2. Do registro de precos

2. Nao sera realizada a contratacdo por Sistema de Registro de Precos.

3. Da participacao na licitacao
3. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela
informacédo, devendo proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacao.

3.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

3.7. Nao poderao disputar esta licitacao:
3.7.1 aquele que nao atenda as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitagdo versar sobre servi¢cos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.7.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

3.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

3.7.5.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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3.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicbes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.7.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
3.7.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
3.7.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

3.7.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, Nos
termos da legislacédo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 3.7.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a
gue se referem os itens 3.7.2 e 3.7.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisédo
exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

3.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.11. O disposto nos itens 3.7.2 e 3.7.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracédo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execuc¢ao.

3.12. Em licitagcbes e contratacBes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
iniddnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.13. A vedacdo de que trata o item 3.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢do da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. Da apresentacao da proposta e dos documentos de habilitacao
4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.2. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
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documentos de habilitagcdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constituicao;

4.3.3.nd0 possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 11l do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrdénico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as sancdes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

4.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta e dos documentos
de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrer4 somente apds os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

4.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:
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4.10.1.a aplicacdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagédo ao lance que cobrir a
melhor oferta; e

4.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.13.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

4.13.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 4.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgédo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgédos de
controle externo e interno.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacbes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. Do preenchimento da proposta
5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.1.1.valor unitario/mensal, e total para os 60 meses do item;
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

5.4.1 Para fins de elaboracdo da proposta a empresa deve adotar, obrigatoriamente, a planilha
modelo
de preco e custo utilizada e disponibilizada pela Administracao Publica.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Ultimos doze meses.
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5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serédo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

5.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributagdo de tributagdo pelo Simples Nacional.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0 objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

5.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratac6es publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

5.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacado
do desconto ofertado devera respeitar 0s precos maximos previstos no item 4.8.

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erério, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao
do contrato.

5.11. Em se tratando de servigcos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentengcas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

5.12. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

6. Da abertura da sessao, classificacao das propostas e formulacao de lances

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletr6nico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
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6.5.1 A Administracdo ndo aceitara valor acima do previsto para o item.

6.5.2 Na cotacdo dos precos e na fase de lances, serdo aceitos somente 02 (dois) digitos apds a virgula. Caso
isto ndo ocorra, o Pregoeiro estard autorizado arredondar para menor, de forma que valor fique com no
maximo duas casas decimais ap0s virgula.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacao
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,10% (um
décimo por cento).

6.9. O licitante podera, uma tnica vez, excluir seu tltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos
o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apos isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo
da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso
de lances intermedidrios.

6.11.3.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao ptiblica encerrar-se-4
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

6.11.5. Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances ptiblicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu ultimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
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6.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.5. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor pregco/ maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os
licitantes apresentardo lances ptiblicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.

6.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.13, poderdo os licitantes
que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos udltimos dois minutos do periodo de duragao
da sessdo publica.

6.13.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso
de lances intermedidrios.

6.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacdo.

6.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

6.13.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.14. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢dao dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do
fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacdo.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serad efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.
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6.20.1. Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

6.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica para tanto.

6.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacdo;

6.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

6.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgdos de
controle.

6.21.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos produzidos ou
prestados por:

6.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgado ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.21.2.2. empresas brasileiras;
6.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

6.22.3. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracdo.
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6.22.4. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.22.5. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério.

6.22.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) heras, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

6.22.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23. Ap6s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

7. Da fase de julgamento
7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagéo correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto
a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniédo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatoério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1. A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicéo
de participacéo.

7.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 3.5 e 4.5 deste edital.

7.5. Verificadas as condicdes de participacéo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinarq a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em
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seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

7.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administragéo:

7.6.1. Foi utilizado como base para a estimativa do valor da contratacdo, para os cargos de
servente/auxiliar de limpeza a Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 do SIND DAS EMPR
DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO R G S, registrada no MTE sob o nimero
RS004917/2023. A empresa podera utilizar esta mesma convengdo ou outra a que esteja
vinculada, mas devera adotar, na elaboracdo de sua proposta, valor igual ou superior ao
previsto na Planilha de Custos e Formacédo de Precos, anexa ao Edital, para a soma dos itens
saléario e auxilio alimentacéo, conforme previsto no Acérddo TCU 1207/2024 Plenério.

7.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes, mas, ao longo da execuc¢do contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.7. Ser& desclassificada a proposta vencedora que:
7.7.1.contiver vicios insanaveis;
7.7.2. ndo obedecer as especificacfes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

7.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada ap6s diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

7.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos elaborada pela
Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de nao aceitacdo da proposta.
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7.10.1. Em se tratando de servigcos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execucao
contratual.

7.10.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou
ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o
licitante devera apresentar a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

7.10.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que nado alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

7.10.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢fes para a
justa remuneracgao do servico.

7.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera” ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoracéo do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos
0s custos da contratacéo;

7.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

7.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, podera
ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

8. Da fase da habilitacao
8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagc&o, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

8.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pre¢os, os documentos exigidos para a
habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
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no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por érgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.5. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacédo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei
(art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

8.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucédo €
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigcBes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condicdes de
realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de realizacéo de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administracdo data
e horario exclusivos, a ser agendado pelo email sl-deap@ifsul.edu.br, de modo que seu
agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaracédo exigida
no presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

8.11. A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°,
e art. 6°, 849°).

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo identifique incorre¢cdo ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

8.12.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagéo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.13. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf seréo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitacédo do pregoeiro.
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8.13.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do
art. 36 e no 8 1° do art. 39 da Instrugcdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.14. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacdo ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagédo a todos os licitantes.

8.15. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, 84°):

8.15.1. complementacédo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.15.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.16. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que nédo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisédo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitag&o e classificagéo.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacéo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

8.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para
participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

8.20. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacao, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou so conhecidos ap6s o julgamento.

9. Da ata de registro de precos

9.1 Este item ndo se aplicara a esta contratagao.
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10. Da formacao do cadastro de reserva

10.1 Este item ndo se aplicara a contratacdo.

11. Dos recursos
11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagcdo ou inabilitacdo
de licitantes, & anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacédo ou de lavratura da ata.

11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo
ou inabilitagéo do licitante:

11.3.1. aintengédo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
11.3.2. o prazo para a manifestacdo da inteng&o de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

11.3.3. o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

11.3.3. na hipétese de adocéo da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimagéo da ata de
julgamento.

11.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

11.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisédo final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico http://www.santana.ifsul.edu.br/2024/pregao-eletronico.
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12. Das infracées administrativas e sancoes
12. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1.deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

12.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apés a negociagéo;
12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

12.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacao

12.1.5. fraudar a licitacao

12.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

12.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

12.2.1.adverténcia;
12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar e
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12.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade.

12.3. Na aplicacdo das sancdes seréo considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

12.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgdos de controle.

12.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

12.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

12.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

12.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

12.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢éo de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragfes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7
e 12.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar e
contratar, cuja durag@o observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita
no item 12.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora
da licitagdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

12.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancfes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacédo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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12.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir
sua deciséo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da san¢éo de declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.14. A aplicacédo das sanc¢fes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo
de reparacéo integral dos danos causados.

13. Da impugnacao do edital e do pedido de esclarecimento
13.DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

13.2. A resposta a impugnagédo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

13.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica, pelo
seguinte email: sl-colic@ifsul.edu.br.

13.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

13.4.1. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacédo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacéo, nos autos do processo de licitagdo.

13.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

14. Das disposicoes gerais
14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horario de Brasilia - DF.

14.4. A homologacao do resultado desta licitagcdo ndo implicara direito a contratacéo.
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14.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacédo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

14.8. Para fins de elaboracao da proposta a empresa deve adotar, obrigatoriamente, a
planilha modelo de prec¢o e custo utilizada e disponibilizada pela Administracao Publica.

14.8.1 A planilha em formato editavel assim como o Modelo de declaracao de Contratos
Firmados, estardao disponivel no endereco: http:/lwww.santana.ifsul.edu.br/2024/pregao-
eletronico

14.8.2 A planilha no formato editavel, assim como o Modelo de Declaracao de Contratos
Firmados poderao ser solicitados no email: sl-colic@ifsul.edu.br

14.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

14.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletronico http:/iwww.santana.ifsul.edu.br/2024/pregao-eletronico.

14.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

14.12.1. ANEXO | do Edital - Termo de Referéncia

14.12.2. ANEXO | do Termo de Referéncia: Instrumento de Medicao do Resultado
14.12.3. ANEXO Il do Termo de Referéncia: Modelo de declara¢do de Contratos Firmados

14.12.4. ANEXO lll .Apéndice ao Termo de Referéncia — Estudo Técnico Preliminar
14.12.5. ANEXO I do Estudo Técnico Preliminar - Relacdo de Areas e Produtividade
14.12.6. ANEXO II do Estudo Técnico Preliminar - Planilha de Custos e Formacao de Precos

14.11.2. ANEXO Il do Edital — Minuta de Termo de Contrato

Sant'Ana do Livramento, 30 de agosto de 2024.
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Celso Silva Goncalves

Diretor Geral do IFSUL - Campus Santana do Livramento

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

CELSO SILVA GONCALVES

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 30/08/2024 as 09:40:58.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - TERMO DE REFERENCIA 15-2024 LIMPEZA.pdf (1.26 MB)
® Anexo Il - ANEXO 2 DO EDITAL - MINUTA DO CONTRATO.pdf (194.25 KB)
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Termo de Referéncia 15/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
15/2004 154773-1F/SUL R. GRAND./CAMPUS SANTANA DO ANA PAULA VAZ 14/08/2024 11:33
LIVRAMENTO ALBANO (v 4.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23495.000337.2024-
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 83

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservagdo, com fornecimento de material e
equipamentos necessarios para execucdo dos servicos, a serem executados com regime de dedicacéo exclusiva de
mao de obra, nos termos da tabela constante no Termo de Referéncia, no Campus Santana do Livramento, do
Instituto Federal Sul-rio-grandense, pelo periodo de 60 (sessenta) meses, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133 de 2021, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e seus anexos.

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE |QUANTIDADE|VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA MAXIMO MAXIMO ACEITAVEL
ACEITAVEL
01 |Prestacdo de servigos de més 60 R$ 37.334,03 R$ 2.240.041,80

limpeza, asseio e
conservacao (area
interna e externa).

CATSER: 24023

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 meses contados a partir da data de vigéncia, estabelecida no
contrato, podendo esse servi¢co ser prorrogado por até 120 meses, de acordo com os critérios estabelecidos no
Termo de Referéncia e também no Termo de Contrato.

1.3 O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que pela sua essencialidade, visa atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patriménio publico e o funcionamento das atividades finalisticas da instituicdo, de modo que sua
interrupcdo possa comprometer a prestagdo do servigo publico e o cumprimento da misséo institucional, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa, considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.4 Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta deveréo ser observadas no item 4 do Termo de
Referéncia;
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1.5 O custo estimado total da contratagdo, considerando os 60 meses, é de R$ 2.240.041,80 (dois milhdes,
duzentos e quarenta mil, quarenta e um reais e oitenta centavos), conforme custos descritos nas tabelas anexadas.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagoes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 10729992000146-0-000004/2024
II) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023
I11) Id do item no PCA: 64
IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratacdo: 154773-8/2024

3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,

apéndice deste Termo de Referéncia e abrange a prestacdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservacdo do Campus
Santana do Livramento do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Iniciar a prestacdo dos servigos imediatamente apds recebida a autorizacdo da Administragdo, informando, em tempo habil,
qualquer fato impeditivo ao inicio da sua execugao;

4.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente e efetud-los com as
especificagdes constantes no contrato;

4.3 Responsabilizar-se por danos causados ao patrimonio da Instituicdo ou terceiros, decorrentes de negligéncia ou inadequacao
dos servicos, e, ainda, pelo descuido com chaves, portas, janelas e lampadas que acarretem em prejuizo;

4.4 Efetuar os ressarcimentos devidos pela CONTRATADA ap6s comunicacdo da Instituicdo, por meio da nota fiscal do
pagamento mensal, com os valores corrigidos.
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4.5 Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificac@o exigidas na licitacdo;

4.6 Manter preposto, aceito pela Administracdo, como responsavel por orientar a execucdo dos servigos, manter contato com o
fiscal do CONTRATANTE, solicitar as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigagoes,
receber as reclamac¢ées do CONTRATANTE e tomar todas as medidas cabiveis para a solucdo de falhas detectadas. Além dessas
obrigacdes, durante a execucdo do contrato o preposto devera comparecer ao local da prestagdo dos servico, quinzenalmente, ou
quando solicitado pela administracao para:

1. Exercer fiscalizagdo permanente sobre os servigos executados pelos funciondrios da contratada, objetivando manter o
elevado padrdo de qualidade dos servigos prestados;

2. Manusear equipamentos e materiais a fim de ensinar e orientar os funcionarios;

3. Auxiliar no recebimento, acondicionamento, controle e distribuicdo dos materiais;

4. Fiscalizar o cumprimento das escalas de servico e horérios estabelecidos;

5. Proceder a eventuais substituicdes de seus empregados;

6. Manter permanente contato com a fiscalizacdo, para a solugdo dos problemas que eventualmente surgirem;

7. Passar copias da efetividade, das substituicdes e dos servicos prestados quando solicitado pela fiscalizagdo do
contratante;

8. Informar a fiscalizacdo da contratante as datas de férias ou afastamentos;

9. Gerenciar o estoque e a qualidade dos materiais e equipamentos necessarios para a execugdo dos servigos prestados;
10. Minimizar os impactos ambientais decorrentes de suas atividades; e

11. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

4.7 Fornecer conforme datas e formas previstas em Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT), o auxilio alimentagdo integral aos
dias trabalhados no més, vale-transporte integral correspondente aos dias trabalhados no més e qualquer outro beneficio previsto
legalmente;

4.8 Cumprir horarios e a periodicidade para a execugdo dos servicos fixados pela Administracdo, segundo suas conveniéncias e
em consonancia com a fiscalizacdo do contrato;

4.9 Arcar com todos 0s custos necessarios a completa execucdo dos servicos;

4.10 Responder, civil e penalmente, pois quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

4.11 Arcar com os custos de qualquer dos itens de uniforme, EPIs e equipamentos, sem repassa-los para seus empregados;

4.12 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apés notificagdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administracdo, sem necessidade de justificativa;

4.13 Manter vinculo empregaticio formal expresso com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e
todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizacGes, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que
possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressdo é considerada na legislacdo trabalhista;

4.14 Manter seu pessoal identificado, mediante uso de crachd com fotografia recente, nome da empresa CONTRATADA e sua
logomarca, nome completo do funcionario, niimero da matricula ou controle funcional da empresa e cargo do funcionério;

4.14.1 A confecgdo do cracha é de responsabilidade da CONTRATADA;
4.14.2 Ndo sera permitido e ndo serd considerado como efetivamente em servigo o empregado sem cracha;

4.15 Uniformes de Trabalho deverdo se entregues nas quantidades e periodicidades descritas no Estudo Técnico Preliminar
(ETP). Remetendo o comprovante de entrega dos referidos uniformes, a fiscalizagéo;

4.15.1 Nao é permitido e ndo serd considerado como efetivamente a servigo, o empregado sem uniforme, ou utilizando
pecas que ndo constem ou diferirem do modelo aprovado pela CONTRATANTE, bem como os uniformes que se
encontrarem em mau estado de conservagao;

4.16. Assumir todas as responsabilidades civil e penal, tomando as medidas necessérias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal stibito, bem como as demais sancOes legais decorrentes do descumprimento dessas;

4.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, as normas de seguranca da
Administracdo e as de Seguranca e Medicina do Trabalho;
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4.18 Registrar e controlar diariamente, juntamente com o Fiscal da Administragdo, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediatamente da mao de obra em caso de férias ou outro motivo
qualquer que implique reducdo do nimero de contratados pela licitante para a prestacdo dos servicos;

4.19 Fazer seguro para seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢do do Contrato, conforme exigéncia legal;

4.20 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execucdo dos servicos;

4.21 Repor, em prazo a ser estabelecido entre a CONTRATADA e CONTRATANTE, qualquer objeto do CONTRATANTE e/ou
de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

4.22 Relatar a fiscalizacdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde houver prestacdo dos
Servigos;

4.23 Contatar, no minimo, 01 (uma) vez por semana, seu preposto, a fim de acompanhar todas as situagdes que ocorrerem na
prestacdo dos servicos;

4.24 Exigir que seus empregados utilizem os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), sempre que a demanda de trabalho
exigir;

4.25 Prover toda mdo de obra necessaria para garantir a execucdo do servigo, nos regimes contratados, sem interrupcdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, faltas ao servico, demissdo e outros andlogos, obedecidas as disposi¢cdes da
legislacdo trabalhista vigente;

4.25.1 Substituir imediatamente, sempre que exigido pela administracdo e independentemente de qualquer justificativa
por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da contratante ou ao interesse do servico publico, ou ainda entendida como
inadequada para prestacdo de servicos;

4.26 Garantir a prestacdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, mediante esquema de emergéncia;

4.27 Enviar uma planilha, para o Fiscal do Contrato, referente aos funciondrios que adquiriram direito a férias, conforme periodo
aquisitivo e seguindo determinacédo da Lei vigente, informando os funcionarios que, naquele més de referéncia, passaram a ter o
referido direito;

4.27.1 Encaminhar cépia do aviso de férias, devidamente assinado pelo funciondrio, em até cinco (05) dias tteis apds sua
assinatura, para o Fiscal do Contrato;

4.27.2 Nenhum funcionério, da empresa Contratada, podera desempenhar atividades na Instituicdo com dois periodos
aquisitivos de férias (24 meses) vencidas;

4.28 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados, quando em servico, por tudo
quando as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio da atividade
CONTRATADA;

4.29 Responsabilizar-se pela conservagdo e manutengdo corretiva e preventiva das maquinas, acessérios e equipamentos de
propriedade da CONTRATANTE que forem colocadas a disposicao;

4.30 Instalar e manter ponto eletronico, para marcacdo de assiduidade de seus empregados. Os relatérios de ponto deverdo ser
enviados ao fiscal administrativo mensalmente, autenticados pela empresa;

4.31 Quando verificar problemas técnicos, a CONTRATADA deverd comunicar o Fiscal do contrato. Exemplos de problemas
técnicos mais comuns e que devem ser apontados: vazamentos na torneira ou no sifdo dos lavatérios e chuveiros, sanitarios e pias
com defeitos, saboneteiras e toalheiros quebrados, lampadas queimadas, piscando ou quebradas, tomadas com defeitos e espelhos
quebrados ou soltos, fios desencapados, janelas, fechaduras ou vidros quebrados ou danificados, tapetes soltos, entre outros;

4.32 As categorias profissionais que serdo empregadas no servico, se enquadram dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagoes
(CBO) da seguinte forma:

4.32.1 Servente de limpeza (4rea interna e externa, hospitalar e sanitdria) CBO 5143;

4..33 Os empregados da CONTRATADA obrigam-se a:
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4.33.1 Possuir nivel de escolaridade minima: Servente (Ensino Fundamental completo ou incompleto, a partir do 4° ano);
4.33.2 Ter pratica profissional comprovada no posto de trabalho, de pelo menos 6 meses;
4.33.3 Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os hordrios de entrada, saida e intervalos;

4.33.4 Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de suas func¢des, ndo se
afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;

4.33.5 Comunicar a Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patriménio do
CONTRATANTE;

4.33.6 Nao preparar ou fazer refei¢des fora do horario préprio para almoco;

4.33.7 Deixar o local de trabalho somente apds o encerramento de seu turno, salvo em situagdes de absoluta necessidade,
ap6s comunicar a emergéncia a chefia;

4.33.8 Impedir a utilizagdo do local de trabalho para guarda de objetos estranhos a ele, por parte de servidores alheios ao
setor, de empregados ou de terceiros;

4.33.9 Acionar os servicos de emergéncia, quando necessério;

4.33.10 Executar as atividades préprias da fungdo constantes do Termo de Referéncia e outras tarefas de mesma natureza
e nivel de dificuldade;

4.33.11 Demonstrar educacao, respeito, paciéncia, organizacdo, capacidade de iniciativa, afabilidade e entusiasmo;
4.33.12 Agir com agilidade e bom senso;
4.34 Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para a prestagdo do servigo
Sustentabilidade:

4.35. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.35.1. Receber da CONTRATANTE, informacGes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que impactem
o0 meio ambiente;

4.35.2. Adotar medidas quanto ao uso racional da gua;
4.35.3. Adotar medidas quanto ao uso racional de energia elétrica;

4.35.4 Verificar se existem vazamentos de vapor, dgua ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema de protecdo elétrica e
as condigOes de extensoes elétricas utilizadas em aspiradores de pd, enceradeiras etc;

4.35.5 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragdo.

4.35.6 Os residuos sdlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada,
para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.

4.35.6 Otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre
outras:

4.35.7 Racionalizar o uso de substancias potencialmente t6xicas ou poluentes;
4.35.8 Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

4.35.9 Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagoes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

Subcontratacao
4.36. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratag¢do
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4.37. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e

condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.37.1 Em caso opcdo pelo seguro garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologacdo
da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.37.2 A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, deverd ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura

do contrato.

4.37.3 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratacao.

Vistoria

4.38. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacéo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h e das 13h as 17h;

4.38.1 O agendamento para vistoria podera ser realizado pelo e-mail: sl-deap@ifsul.edu.br.

4.38.2 O prazo para a vistoria inicia no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia titil anterior a
data prevista para a abertura da sessdo publica.

4.38.3 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizacdo da vistoria.

4.38.4 A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes,
ddvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os

onus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucdo

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto serd a partir da data constante na Ordem de Servigo, emitida pelo IFSul Campus

Santana do Livramento;

5.1.2. Os servigos serdo executados de acordo com as atribui¢des relacionadas a fungédo, conforme descrigdo abaixo:

FUNCAO

ATRIBUICOES

Avaliar tipo de superficie a ser trabalhada;
Avaliar grau de sujidade e tipo de sujeira;
Remover/aspirar po;

Controlar o estoque de material;

Contornar situagOes adversas;

Diluir e preparar produtos de limpeza;
Deslocar mobilidrio para limpeza;
Demonstrar educagdo no trato com pessoas;
Demonstrar organizagdo profissional;
Isolar area para limpeza;
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Lavar vidros das janelas;
Limpar superficies (paredes, pisos, etc);

Limpar méveis e equipamentos;

Limpar cortinas e persianas;

Limpar as janelas;

Limpar lustres, lumindrias e ventiladores;
Limpar os banheiros;

Substituicdo dos refis dos dispenser (papel
higiénico, papel

toalha, sabonete, dlcool gel, etc.);

Minimizar os impactos ambientais decorrentes de
sua

atividade;

Passar pano;

Remover sujeira;

Recolher lixo;

Acondicionar lixo organico em composteira;
Remover o lixo para depoésitos e descarte;
Relatar avarias nas instalagdes;

Solicitar produtos de limpeza;

Solicitar equipamentos e materiais;
Trabalhar em equipe;

Usar uniforme;

Utilizar EPI;

Varrer, lavar, secar e encerar pisos;

Verificar validade e qualidade de produtos de
limpeza;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de dificuldade.

Servente/auxiliar de limpeza (4rea interna e
externa) CBO 5143

5.1.3.0s servigos serdo executados na forma e frequéncia conforme descricdo no item 6 do Estudo Técnico Preliminar
(ETP), apéndice deste Termo de Referéncia.

Local da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Campus Santana do Livramento do Instituto Federal Sul-rio-grandense, na
Av. Paul Harris, 410, Bairro Fortim, na cidade de Santana do Livramento/RS, CEP 97574-360;

5.3 O hordério de prestacdo dos servigos serd das 07h 00min as 21h 48min;

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A periodicidade de limpeza dos espagos esta prevista no Anexo I do Estudo Técnico Preliminar (ETP).
Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades conforme previsto no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. As demandas estimadas foram calculadas com base nos histéricos de contratos anteriores, e podem sofrer alteracoes de
acordo com as necessidades do campus.

5.6.1 As limpeza das areas estdo descritas no Anexo I do Estudo Técnico Preliminar.

5.6.1.2. Considerando as produtividades e areas previstas no Anexo I do Estudo Técnico Preliminar, a
contratacdo serd composta por 6 colaboradores, de 44h semanais, sendo 4 colaboradores com insalubridade de
20% (limpeza de ambientes) e 2 colaboradores com insalubridade de 40% (limpeza de ambientes e banheiros).
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5.6.2 Alguns dos materiais previstos na planilha de formacdo de prego e custo serdo entregues apenas no inicio da
contratacdo e/ou quando solicitados pela contratante, conforme descrito no item 7.2.2 do Estudo Técnico Preliminar.

5.6.3. Postos de trabalho que ndo forem substituidos em caso de auséncia de colaborador serdo glosados pela
administracdo, podendo também impactar na aplicacdo do IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado), Anexo I deste
Termo de Referéncia.

5.6.4. O preposto do contrato devera comparecer ao local de prestacdo de servico quinzenalmente, conforme previsto no
item 4.6 deste Termo de Referéncia.

5.6.5. O municipio esté4 localizado em regido distante do centro metropolitano, o que deve ser considerado no momento
da proposta, tanto para a prestacdo do servico quanto para a entrega dos materiais e insumos, que deverdo ser fornecidos
mensalmente durante a vigéncia do contrato.

5.6.6 Para fins de elaboracdo da proposta a empresa deve adotar, obrigatoriamente, a planilha modelo de preco e custo
utilizada e disponibilizada pela Administracdo Ptblica.

5.6.7. Os empregados da CONTRATADA devem possuir nivel de escolaridade minima: servente/auxiliar de limpeza
(Ensino Fundamental, podendo ser incompleto).

5.6.8 Foi utilizado como base para a estimativa do valor da contratagdo, para os cargos de servente/auxiliar de limpeza a
Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 do SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO R G
S, registrada no MTE sob o niimero RS004917/2023. A empresa pode utilizar essas mesma convenc¢do ou outra a que
esteja vinculada, mas deve adotar, na elaboracdo de sua proposta, valor igual ou superior ao previsto na Planilha de
Custos e Formagdo de Precos, anexa ao Edital, para a soma dos itens saldrio e auxilio alimentacdo, conforme previsto no
Acoérddo TCU 1207/2024 Plendrio.

5.6.8.1 Justifica-se a adogdo desse critério, por entender que a utilizagdo de valores inferiores aos previstos na
Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela Administracdo para os itens salario e auxilio
alimentacdo podem né@o ser suficientes para remunerar os colaboradores, de acordo com a realidade econémica
do municipio.

5.6.9 A planilha de formagdo de prego e custo, Anexo II do Estudo Técnica Preliminar, foi elaborada, considerando 42
(quarenta e dois) dias, correspondente a 30 (trinta) mais 12 (doze) dias de aviso prévio, limite mdximo, amortizado na
vigéncia original do contrato, por ser este periodo suficiente para o pagamento de todo valor referente a redugdo da
jornada de trabalho dos (as) empregados (as) dispensados (as) ao final do periodo de vigéncia do contrato, com base nos
acordaos do Tribunal de Contas da Unido.

5.6.9.1. Também serd objeto de negociacdo e/ou exclusdo demais custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
nos primeiros cinco anos da contratacdo, conforme determinado na Instrucdo de Servico 05/2017. Nota Técnica
n°® 652/2017-MP e ACORDAO 1186/2017 — Plenério TCU, a exemplo dos provisionamentos para maternidade,
paternidade, auséncias legais, aviso prévio indenizado, dentre outros, a depender da especificidade da
contratacao e da planilha apresentada pela empresa na proposta da licitacdo.

5.6.10. Para a defini¢do dos valores estimados ou referenciais dos materiais de limpeza, utensilios, EPIs, uniformes e
equipamentos, afim de definir e estimar os custos envolvidos, levando em contra toadas as peculiaridades, as pesquisas
de precos foram realizadas em sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, considerando o minimo de trés
cotacdes. em conformidade com o artigo 5°, inciso III, da IN SEGES/ME n° 65/2021.

Uniformes
5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser

desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto no Estudo Técnico Preliminar.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 8 de 22
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 154773 Termo de Referéncia 15/2024

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto de acordo com o item 4.6 deste Termo de
Referéncia.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IT);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I11);

6.13. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo I para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.
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6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sanges a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatoério.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagio dos servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:
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6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horédrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, comprovante de
residéncia e certiddo de nascimento do(s) dependente(s) para salario familia, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
contratante;

6.33.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos
ou, ainda, quando necessério, cdpia de recibos de depésitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1
acima deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar, quando
solicitado pela CONTRATANTE, termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
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ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao
exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que
rege as respectivas organizagoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(REB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigac¢Oes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitagdo pelo
contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.33.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.33.15. Ndo havendo quitacdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servicos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me
n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.
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6.33.23. Para efetivacdo do recebimento provisério, serd necessario que a CONTRATADA envie ao final de cada
periodo mensal a copia dos seguintes documentos:

a) Saldrios - folha de pagamento;

b) Contracheques / Holerites dos colaboradores com comprovantes bancarios de pagamento;
c) Comprovantes de Vale transporte (quando for o caso);

d) Comprovantes de Vale alimentagdo;

e) Folha ponto dos colaboradores;

f) Guia de FGTS Digital, com comprovante de pagamento e Detalhe da guia emitida;

g) Comprovante de Declaracdo das contribui¢oes a recolher da Previdéncia Social e outras entidades e fundos por FPAS
(GFIP/SEFIP), quando cabivel;

h) Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais (DARF), com comprovante de recolhimento bancario;

i) Recibo de Entrega da Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdencidrios - DCTFWeb;

j) Relatério Da Declaragdo Completa - DCTFWeb;

k) Declaracdo de compensacgdo de valores com créditos de tributos, em casos de nao recolhimento da DARF;

1) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

n) Certiddo Negativa Estadual;

o) Certidao Negativa Municipal; e

p) Guia e comprovante de pagamento do seguro de vida, quando previsto na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT).
Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor contabil para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo I.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucédo do servico, ou utilizé-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. A afericdo da execugdo contratual também se dara por verificacdo do cumprimento da carga hordria contratada, e a
carga hordria faltante serd glosada em valor proporcional ao valor do posto, bem como das verbas trabalhistas ndo
utilizadas pelo colaborador.

7.4.2 Os materiais, equipamentos e uniformes, ndo solicitados e/ou ndo entregues serdo glosados dos servigos mensais.
Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 14 de 22
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 154773 Termo de Referéncia 15/2024

7.11. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tGnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuarad o ateste da tltima e/ou tnica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitagcdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:
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7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizagao
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdao, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 16 de 22
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 154773 Termo de Referéncia 15/2024

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da conta-depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por
forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratacdo, a conta-depoésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.46. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentacéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos dep6sitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

7.48.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;
7.48.2. Férias e um terco constitucional de férias;
7.48.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.
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7.48.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag¢Ges trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagcdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Institui¢do Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobatérios
pela empresa.

7.53. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s

a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacédo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;
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8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.11. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.20. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.21. balanco patrimonial e demonstragdo de resultado de exercicio dos 2 (dois) tiltimos exercicios sociais, apresentadas na forma
da lei, acompanhadas do respectivo recibo de entrega da Junta Comercial do Estado da sede da licitante ou recibo de entrega do
SPED Contébil, comprovando:

8.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
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8.21.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.21.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.21.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.21.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao dltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos;

8.21.6. Os documentos referidos acima deverdo serem exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil (RFB) para transmissdo da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.22. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo II
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.22.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo
exercicio social; e

8.22.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices economicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdao Técnico Operacional

8.25. Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.26. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas.

8.26.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 05 (cinco) anos na prestacdo dos servigos terceirizados,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.26.1.1. Da experiéncia de 05 (cinco) anos, sera exigido, no minimo, 03 (trés) anos de servicos em limpeza,
asseio e conservacdo com fornecimento de equipamentos e materiais, em virtude da pesquisa de mercado
constante no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia;

8.26.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.27. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma dnica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.29. O licitante disponibilizara todas as informag®es necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, entre outros documentos.
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8.30. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.32. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (RS$): 2.240.041,80
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 2.240.041,80 (dois milhdes, duzentos e quarenta mil, quarenta e um reais e
oitenta centavos) conforme planilha de formagdo de preco e custo (ANEXO II do ETP).

9.2. Foi utilizada como base para a estimativa do valor da contratacdo a Convengdo Coletiva de Trabalho, com abrangéncia
para o Estado do Rio Grande do Sul, registrada no MTE sob o nimero RS004917/2023, no dia 26/12/2023. Para os insumos de

diversos, as pesquisas de pregos foram realizadas em sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, considerando o
minimo de trés cotacdes. em conformidade com o artigo 5°, inciso III, da IN SEGES/ME n° 65/2021.

10. Adequacgao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade: 26436/154773
IT) Fonte de Recursos: 10000000000
I1T) Programa de Trabalho: 12363511220RL0043
IV) Elemento de Despesa: 33.90.37-02

V) Plano Interno: L20RLP0114N

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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ANA PAULA VAZ ALBANO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2024 as 08:57:37.

VICTOR VINICIUS SILVEIRA ESTEVE

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2024 as 09:04:05.

RAFAEL DIAZ REMEDI

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2024 as 09:16:37.

REGINA GARCIA DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2024 as 11:33:06.

MAUREN CORREA DOS SANTOS BENITES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2024 as 09:21:05.
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R APENDICE AU - MODELO DE IMR

INSTIUTO INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO - IMR

Sul-rio-grandense

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO IMR

FATOR DE
QUALIDADE 1. Diariamente o fiscal deve realizar o acompanhamento do objeto contratado, e havendo alguma ocorréncia comunicar imediatamente a contratada e preencher a planilha de
CONTROLE DE OCORRENCIAS DIARIAS, de acordo com o indicador correspondente

OCORRENCIAS

DIARIAS 2. As quantidades de ocorréncias identificadas nos indicadores mensurados, serdo inseridas na Planilha de QUANTIDADE DE OCORRENCIAS MENSAL, de modo a fornecer dados

para o preenchimento das respectivas linhas inteiras, que contemplam os indicadores de verificagao técnica dos servigos;

LISTA DE 3. Apos este preenchimento, todas as ocorréncias serdo multiplicadas pelo GRAU DE GRAVIDADE e somadas na linha TOTAL por tipo de ocorréncia, correspondendo a cada um
INDICADORES dos indicadores;

4. A seguir, do valor totalizado para cada linha de verificagdo qualitativa sera deduzido do respectivo valor da TOLERANCIA prevista/admitida em cada indicador, obtendo-se o valor
referente, RESULTADO.

5. Por fim, sera somada toda a coluna RESULTADO, obtendo-se um nimero final chamado de FATOR DE QUALIDADE.

6. Levando em consideragao o resultado do FATOR DE QUALIDADE ¢ que sera feito o pagamento do valor mensal do contrato. Por exemplo, se durante um més o FATOR DE
QUALIDADE final for de 30 pontos sera efetuado o pagamento de 97,50% do valor mensal do contrato.

Observagao: Nao serdo considerados valores negativos. |




INSTITUTO
FEDERAL

Sul-rio-grandense

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

CALCULO DO FATOR DE QUALIDADE

QUANTIDADE DE OCORRENCIAS MENSAL

INSTRUGCOES N° INDICADOR

OCORRENCIAS

DIARIAS

N° de Ocorréncias verificadas pela fiscalizagao Gravidade da Ocorréncia Total (=) Tolerancia (-) | Resultado

1 00 4 0 10 -10

2 00 1 0 2 -2

3 00 4 0 0 0

4 00 3 0 1 -1

5 00 5 0 0 0

6 00 2 0 2 -2
FATOR DE QUALIDADE 0

OBS.: Valores negativos ndo serdo considerados

FAIXAS DE AJUSTES NO PAGAMENTO
FAIXA Fator de Qualidade (%) Pagamento Valor Contrato
1 00-50 100,00%
2 6,0-22,0 99,00%
3 23,0-40,0 97,50%
4 41,0-100,0 97,00%
5 Acima de 100,0 95% e penaliz:_agéo conforme
edital

VALOR PERCENTUAL A SER PAGO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

100%

(Representante da Contratante)

(Representante da contratada)




INSTITUTO
FEDERAL

Sul-rio-grandense

dia/més

Indicador

Descrigédo

AU

OCORR
Observacgdes

DIARIA
Ass. Fiscal

Ass. Preposto

01/0X

02/0X

03/0X

04/0X

05/0X

06/0X

07/0X

08/0X

09/0X

10/0X

11/0X

12/0X

13/0X

14/0X

15/0X

16/0X

17/0X

18/0X

19/0X

20/0X

21/0X

22/0X

23/0X

24/0X

25/0X

26/0X

27/0X

28/0X

29/0X

30/0X

31/0X

(Representante da Contratante)

(Representante da contratada)




INSTITUTO
FEDERAL
Sul-rio-grandense

INDICADOR N° 01

INDICADOR N° 02

O DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

INDICADORES

INDICADOR N° 03

INDICADOR N° 04

INDICADOR N° 05

INDICADOR N° 6

Interromper/Suspender servigos

Colaborador sem uniforme e EPIS

Nao fornecimento de Materiais,
Equi e Uniformes

Entrega de documentos ou atendimento
de solicitagoes da fiscalizaga

Atraso no pagamento de colaboradores

Deixar de cumprir itens do Edital

Garantir que os postos estejam cobertos
pelos funcionarios e os servigos sejam
prestados regularmente

FINALIDADE

Uniformes limpos e completos, cracha de
identificagdo, equipamento, EPI's ou demais
itens de uso obrigatério

Entrega de materiais, utensilios e
equipamentos, conforme periodicidade e
quantidade previstas no TR e/ou solicitadas
pela fiscalizagéo;

Garantir a efetividade da fiscalizagdo

Garantir o pagamento de salarios, vales-
transporte, vales-refei¢éo, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como com quaisquer
despesas diretas ou indiretas relacionadas a
execugdo do contrato, nas datas avengadas.

Garantir o cumprimento de todos os itens do
Edital, Contrato e seus anexos

100% de dos postos devidamente ocupados,
conforme exigéncias de carga horaria
previstas no Termo de Referéncia

META A CUMPRIR

Empregado com uniforme e equipamento em
boas condigdes de apresentagao,
devidamente identificado e utilizando
recursos previstos no contrato e em
condigdes de higiene

Entregar os materiais, utensilios e
equipamentos na periodicidade correta, para
que seja possivel desempenhar as
atividades de limpeza, asseio e conservagao
de maneira eficiente e adequada.

Entregar documentos previstos no edital e/ou
solicitados pela fiscalizagéo, e/ou atender as
determinagdes da fiscalizagé@o nos prazos
determinados.

Efetuar o pagamento de salarios, vales
transportes, vale-refeigdo, seguros, encargos
fiscais e sociais nas datas avengadas

Cumprir todos os itens do Edital, Contrato e
Seus anexos;

Verificagéo didria pelos fiscais setoriais e/ou

INSTRUMENTO DE MEDIGAO Py
técnicos do contrato.

Apuragéo da ocorréncia pela fiscalizagdo do
Contrato através desse Formulario Eletronico

Apuragéo da ocorréncia pela fiscalizagdo do
Contrato através desse Formulario Eletronico

Verificagdo da data de entrega dos
documentos ou atendimento das
determinagdes

Verificagdo de Folha de Pagamento, Retorno
Bancario e demais comprovantes de
pagamento mensais

Apuragéo da ocorréncia pela fiscalizagdo do
Contrato através desse Formulario Eletrénico

Verificagdo "in loco' com preenchimento
desse formulario eletrénico através da
equipe de fiscalizagéo do contrato

FORMA DE ACOMPANHAMENTO

Verificagdo "in loco' com preenchimento
desse formulario eletrénico através da
equipe de fiscalizagéo do contrato

Verificagdo "in loco' com preenchimento
desse formulario eletronico através da
equipe de fiscalizagéo do contrato

Quando houver solicitagdo de documentos
ou determinagéo por parte da fiscalizagdo

Verificagdo documental, com preenchimento
desse formulario eletronico através da
equipe de fiscalizagédo do contrato

Verificagdo "in loco' com preenchimento
desse formulério eletrénico através da
equipe de fiscalizagdo do contrato

PERIODICIDADE Diaria

Diaria

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Soma das ocorréncias de descobertura de

MECANISMO DE CALCULO postos, por dia e por posto

Soma de todas as ocorréncias registradas
diariamente no periodo avaliado, por
funcionario e por dia

Considerar uma ocorréncia pelo nao
fornecimento ou fornecimento com qualidade
inferior a prevista no Termo de Referéncia
tanto de material, equipamento e /ou
uniformes;

Considerar uma ocorréncia quando da nao
entregar da documentagao solicitada nos
prazos estabelecidos ou quando deixar de
cumprir as determinagdes nos prazos
fixados.

'Soma de todas as ocorréncias registradas no
periodo avaliado, por parcela paga em
atraso e por dia.

Através do Calculo do "Fator de Qualidade”

INICIO DA VIGENCIA Data da Assinatura do Contrato

Data da Assinatura do Contrato

Data da Assinatura do Contrato

Data da Assinatura do Contrato

Data da Assinatura do Contrato

Data da Assinatura do Contrato

FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO Conforme indice do “Fator de Qualidade”

Conforme indice do “Fator de Qualidade”

Conforme indice do “Fator de Qualidade”

Conforme indice do “Fator de Qualidade”

Conforme indice do “Fator de Qualidade”

Conforme indice do “Fator de Qualidade”

Redimensionamento em fungao do “Fator de
Qualidade”

SANGOES

Multa em fungéo do “Fator de Qualidade”

Multa em fungéo do “Fator de Qualidade”

Multa em fungéo do “Fator de Qualidade”

Multa em fungéo do “Fator de Qualidade”

Multa em fungéo do “Fator de Qualidade”

Aplicado quando houver falta de colaborador

OBSERVAGOES 1d0
sem reposig&o de posto pela empresa

Aplicado quando os uniformes e EPI's nao
forem utilizados pelo colaborador

Quando da néo reposigao do material,
equipamento e uniforme, faltante na
fiscalizagao anterior, manter o apontamento
do indicador. Caso haja nova ocorréncia,
acrescer outro apontamento correspondente
a fiscalizagéo corrente. E assim,
sucessivamente de acordo com as
pendéncias (Ou seja, os apontamentos
serao cumulativos até serem sanados).

Caso a ocorréncia se repita na préxima
competéncia devera ser somado as
ocorréncias anteriores, e assim
sucessivamente.

Caso 0 atraso ndo tenha ocorrido em razéo
do pagamento direto pela Administragéo,
deve ser aplicado uma ocorréncia..

Aplicada uma ocorréncia por
descumprimento, e em caso de reincidéncia
duplicar a ocorréncia.
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ANEXO Il

Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administracao Publica

PREGAO ELETRONICO N2 /

Declaro que a empresa inscrita no
CNPJ(MF) n® , inscricdo estadual n?® i
estabelecida em , por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de
Identidade ne e do CPF/MF ne

, para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no

item 9.4, do Anexo VII da IN SLTI n? 5/2017, possui os seguintes contratos firmados co m a
iniciativa privada e a administracdo publica, vigentes nesta data:

Nome do Orgio/Empresa Enderego dos Periodo de Vigéncia do Valor Total do
Orgios/Empresas Contrato Contrato * (RS)
_/_/ a_/_/
_/_/ a_/_/
_/_/ a_/_/
_/_/ a_/_/
Valor Total dos Contratos FIrmMados ........cccceceeeeeeeerrnneseecesssesseeesessansssesnssssssessasssssssesnnes

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Nota 1: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado
COMPROVACAO DA SUBCONDICAO

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimdnio liquido é igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patrimonio Liquido x 12 > 1
Valor total dos contratos*

Obs.: esse resultado devera ser superior a 1.
COMPROVACAO DA CONDICAO

Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragao de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relagdo a receita bruta.



(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta

Obs.: Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou
negativo em relagao a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%:

Observagoes:
1. Esta declaragdo deverd ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes
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Estudo Teécnico Preliminar 14/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23495.000337.2024-83

2. Descricao da necessidade

2.1. O Campus Santana do Livramento do Instituto Federal Sul-rio-grandense necessita do servico
de limpeza, asseio e conservacao, com fornecimento de material e equipamentos necessarios para
sua execuc¢do. Os servicos deverao ser prestados nas dependéncias do Campus, localizado na Rua
Paul Harris, 410, Fortin, em Santana do Livramento — RS e ocorrerdo de acordo com a
periodicidade de limpeza prevista, a qual esta anexada neste Estudo.

2.2. Justifica-se a licitacao para contratacéo de servicos terceirizados, de natureza continuada, pois
esta é essencial para o desenvolvimento das atividades do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense Campus Santana do Livramento.

2.3. O presente procedimento atende ao exposto no 81° do art. 7°, da IN SLTI/MPOG n° 05, de 26
de maio de 2017, que permite a administragdo contratar, mediante terceirizacéo, as atividades dos
cargos extintos ou em extingao, tais como os elencados na Lei 9.632 de 07 de maio de 1998.

2.4. Os servicos continuados que podem ser contratados de terceiros pela Administragdo séo
agueles que apoiam a realizacdo das atividades essenciais ao cumprimento da missao institucional
do 6rgdo ou entidade, conforme dispde o Decreto n® 9.507/2018; tal contratacdo se faz
imprescindivel para dar continuidade ao atendimento do servico, visto que o Campus Santana do
Livramento ndo dispde no seu quadro de pessoal dos cargos objeto dessa contratacéo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Departamento de Administracdo e Planejamento - SL-DEAP  Ana Paula Vaz Albano

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1.Contratacdo do servigco continuado de limpeza, asseio e conservagdo, a ser prestado no
Campus Santana do Livramento do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense, sob o regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e no preste Estudo Técnico Preliminar.

4.2. A contratada devera fornecer, além da mao de obra, os materiais e equipamentos necessarios
para execucdo dos servicos.

4.3. As categorias profissionais que serdo empregadas no servico dentro da Classificacao Brasileira
de Ocupacdes (CBO) se enquadram da seguinte forma:

a) servente/auxiliar de limpeza (area interna e externa) - CBO 5143 - 44h semanais.
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4.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05 anos contados da data prevista no contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.5. A empresa contratada devera ter experiéncia na prestacdo dos servi¢cos terceirizados e 0s
colaboradores deverdo ter experiéncia no desempenho da fungéo.

4.6. A empresa devera apresentar garantia contratual.

4.7. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Rua Paul Harris, 410, Fortim, CEP 97574-
360, em Santana do Livramento/RS, de segunda a sexta, no periodo compreendido entre as
07h00min e as 21h48min. Caso haja necessidade, os servicos poderdo ser prestados aos sabados,
em horarios diversos dos especificados anteriormente, com compensacao de horas.

4.8. Sera utilizado como base para a estimativa do valor da contratacdo, para os cargos de servente
/auxiliar de limpeza a Convengédo Coletiva de Trabalho 2024/2024 do SIND DAS EMPR DE ASSEIO
E CONSERVACAO DO ESTADO R G S, registrada no MTE sob o nimero RS004917/2023. A
empresa pode utilizar essas mesma convencao ou outra a que esteja vinculada, mas deve adotar,
na elaboracdo de sua proposta, valor igual ou superior ao previsto na Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, anexa ao Edital, para a soma dos itens salario e auxilio alimentacao,
conforme previsto no Acérddao TCU 1207/2024 Plenario.

4.8.1. Justifica-se a adocdo desse critério, por entender que a utilizacao de valores inferiores
aos previstos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administragcéo
para os itens salario e auxilio alimentacdo podem nédo ser suficientes para remunerar 0s
colaboradores, de acordo com a realidade econémica do municipio.

4.9. Os empregados da CONTRATADA devem possuir nivel de escolaridade minima: servente
/auxiliar de limpeza (Ensino Fundamental, podendo ser incompleto).

4.10. A CONTRATADA deve:

4.10.1. Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacéao.

4.10.2. Manter preposto, aceito pela Administracdo, como responsavel por orientar a
execucdo dos servicos, manter contato com o fiscal do CONTRATANTE, solicitar
providéncias que se fizerem necesséarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, receber
as reclamacdes do CONTRATANTE e tomar todas as medidas cabiveis para a solucao das
falhas detectadas.

4.10.2.1. Durante a execucao do contrato o preposto devera comparecer ao local da
prestacédo dos servigo, quinzenalmente, ou quando solicitado pela administracao
para :

4.10.2.1.1. Exercer fiscalizacdo permanente sobre 0s servicos executados
pelos funcionarios da contratada, objetivando manter o elevado padrdo de
qualidade dos servicos prestados;

4.10.2.1.2. Manusear equipamentos e materiais a fim de ensinar e orientar 0s
funcionarios;

4.10.2.1.3. Auxiliar no recebimento, acondicionamento, controle e distribuigdo
dos materiais;

4.10.2.1.4. Fiscalizar o cumprimento das escalas de servico e horarios
estabelecidos;
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4.10.2.1.5. Proceder a eventuais substituicdes de seus empregados;

4.10.2.1.6. Manter permanente contato com a fiscaliza¢do, para a solucdo dos
problemas que eventualmente surgirem;

4.10.2.1.7. Passar copias da efetividade, das substituicdes e dos servigos
prestados quando solicitado pela fiscalizacdo do contratante;

4.10.2.1.8. Informar a fiscalizacdo da contratante as datas de férias ou
afastamentos;

4.10.2.1.9. Gerenciar o estoque e a qualidade dos materiais e equipamentos
necessarios para a execugao dos servi¢cos prestados;

4.10.2.1.10. Minimizar os impactos ambientais decorrentes de suas atividades;
4.10.2.1.11. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

4.10.3. Fornecer, até o ultimo dia do més anterior, vale-transporte integral correspondente
aos dias trabalhados do més, e qualquer outro beneficio previsto na Convencgédo Coletiva
de Trabalho da Categoria;

4.10.4. Manter vinculo empregaticio formal expresso com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salérios e todas as demais vantagens, recolhimento de
todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indeniza¢fes, taxas e tributos
pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer
acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a
expressao é considerada na legislacao trabalhista, ficando ressalvado que a inadimpléncia
da CONTRATADA para com estes encargos nao transfere ao CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

4.10.5. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do Contrato.

5. Levantamento de Mercado
5.1. O mercado que oferece esse tipo de servico, trabalha de forma terceirizada.

5.2. Neste estudo foram levadas em conta as contratagBes anteriores, tanto para estipulagdo da
frequéncia de limpeza das éareas pertencentes ao Campus, quanto para o quantitativo de
materiais e equipamentos necessarios.

5.3. A metodologia de referéncia para a contratacdo do servico, objeto deste estudo, esta
compativel com a produtividade de referéncia estabelecida na Instrugdo Normativa 05/2017 —
SEGES/MP, adaptada as especificidades da demanda do Instituto Federal Sul-rio-grandense,
Campus Santana do Livramento.

5.4. Nas duas Ultimas contrataces do Campus para esse tipo de servico, as empresas
contratadas enfrentaram dificuldades na gestédo e continuidade contratual, optando, no intersticio
de doze meses, por ndo realizar a renovacdo contratual. Tornou-se evidente para a
administracdo a caréncia de experiéncia na elaboracdo adequada da planilha de formacéo de
preco e custo, um aspecto critico para o cumprimento eficiente dos termos contratuais. Essa
deficiéncia impacta diretamente a capacidade das empresas de estimar corretamente 0s custos
envolvidos, comprometendo a qualidade e o prazo de entrega dos servi¢os, além de representar
um risco potencial para a sustentabilidade financeira das prestadoras de servigo. Nesse contexto,
a administracdo publica, com o intuito de mitigar esses riscos, decidiu aumentar o prazo de
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comprovacao de aptiddo para a execucgdo do servigo, levando em consideracdo a complexidade
operacional do objeto desta contratacao.

5.5. Subentendemos, que as empresas prestadoras do servico, também devem levar em
consideracao a localizacdo geogréafica do Campus Santana do Livramento, uma vez que a
mesma influencia diretamente no custos de forma geral.

6. Descricao da solucdao como um todo

6.1. A execucdo dos servicos sera iniciada a partir da data constante na Ordem de Servi¢o emitida
pelo IFSul Campus Santana do Livramento e serdo executados de acordo com as atribuicdes
relacionadas a funcao.

6.2. Para o cargo de servente/auxiliar de limpeza (CBO 5143), segue a relacdo das atividades
dos servigos, conforme descricdo abaixo:

6.2.1. Areas Internas:

Consideram-se areas internas aquelas é&reas edificadas integrantes do imovel.
Compreendem as areas internas as areas de pisos (acarpetados, frios), laboratérios,
almoxarifados/galpbes, oficinas, areas com espacos livres (sagudo, hall e saldo) e
banheiros.

a) Diariamente

méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio das areas internas, etc.

Remover, com pano umido, o poé e residuos de peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos dem

Limpar os espacos, retirando, com pano Umido, o p6 das cadeiras, mesas, armarios, arquivos,
prateleiras e dos demais mdveis existentes

Varrer, passar pano Umido e remover manchas dos pisos

Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos banheiros, das copas e das outras areas
molhadas

Limpar com saneantes domissanitarios os bebedouros

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario

Proceder a lavagem de bacias, de assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanité
desinfetante e manté-los limpos e em condi¢des de uso durante o horario de prestacédo de servicos
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Retirar o lixo, acondicionando-o, separadamente, em sacos plasticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pela Administracao

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
/MARE n° 06 de 03 de nhovembro de 1995

Limpar os corriméos das escadas e macanetas das portas

Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones

Limpar os quadros das salas de aula com produtos adequados, de modo a ndo danificar ou arranha
a superficie

Limpar em carater de eventual atendimento extraordinario e imediato, sempre que se fizer necessar

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria

b) Semanalmente

Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos

Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético

Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica.

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerado:

Limpar e polir todos os metais, como Vvélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

Limpar os espelhos e vidros com pano umedecido em alcool

Aspirar 0 p6 das superficies

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza, retirando o p6 e lavando, quando necessé¢

Retirar o pé e residuo com pano Umido dos demais quadros

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal
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a) Mensalmente

Limpar forros, paredes e rodapés (face interna)

Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar.

Limpar portas, grades, basculantes, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.)

Remover manchas de paredes

Lavar todas as paredes internas lavaveis e os azulejos das dependéncias sanitarias

Limpar persianas com produtos adequados

Limpar os reservatérios dos bebedouros

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados

Limpar os ralos e caixas de gorduras, para evitar obstrucao

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos 0s servi¢cos prestados durante o0 més

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal

6.2.2. Areas Externas

Considera-se areas externas, aquelas areas ndo edificadas, mas integrantes do imével.
Compreendem as areas externas o0s pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
edificacdes, as areas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados de
acordo com a frequéncia.

a) Diariamente

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza

Remover, com pano umido e produto sanitizante, o p6 e residuos de peitoris e corriméos

Retirar o lixo, seguindo os processos de coleta seletiva, acondicionando-o em sacos plast
identificados por diferentes cores, (organicos, papel, metais, plasticos, conforme lixeiras distribuida
Instituicdo, removendo-os para local indicado pela Administracéo
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Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995

Executar demais servicos considerados necessérios a frequéncia diaria

a) Mensalmente

Limpar as areas estacionamento, arruamento, calgcadas adjacentes/contiguas as edificacbes ao prés
e demais areas externas do prédio

Limpar todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

6.2.3. Esquadrias Externas e Internas

a) Mensalmente

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes

b) Semestralmente

Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas

7.1.1. Areas
TIPO DE SERVICO: limpeza, asseio e conservacao predial Quantidades
Areas Internas

a) pisos acarpetados 0,00
b) pisos frios 3.333,75
c) areas com espacos livres - sagudo, hall e corredores 1.322,67

| d) laboratérios 0,00
e) almoxarifados e galpdes 17,15
f) banheiros 558,80
g) oficinas 12,14
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TOTAL DA AREA INTERNA || 5.244,51
Areas Externas
' a) varricdo de passeios e arruamentos 208,03
b) patios e areas verdes com média frequéncia 22,81
TOTAL DA AREA EXTERNA 230,84
Esquadrias
a) face interna 1.783.74
b) face externa COM a situacao de risco 0,000
. c) Face externa SEM exposicao a situacdo de risco 0,000
d) fachadas envidragadas 184,05
TOTAL DE ESQUADRIAS 1.967,79

7.1.2. As areas internas e externas foram calculadas com base na produtividade e
periodicidade diaria de limpeza prevista, de acordo com os itens 5.2 e 5.3 deste Estudo. As
areas das esquadrias referem-se as areas reais. O detalhamento das areas, periodicidades e

produtividades se encontram no Anexo | deste ETP;

7.2. Insumos Diversos

7.2.1 A quantidade de materiais, equipamentos e uniformes necessarios para a realizacao
dos trabalhos foi dimensionada conforme as necessidades para realizacdo do servigo e de
acordo com o estudo de contrata¢des anteriores do campus.

7.2.2 Os materiais de limpeza (saneantes domissanitarios), utensilios e EPI's deverao seguir
as especificagdes e quantitativos de acordo com a tabela a baixo.

uantida uantida
Materiais de Limpeza, Utensilios e EPIs Unidade Q dade Q dade
Mensal Anual
01 H|.pocI(,)r|to de s_oqlp, minimo de 2,0 & 2,§A) p/p de cloro galdo 008 096
ativo (agua sanitaria), embalagem de 5 litros
A o 0, o 0,
02 Alcool 70 °INPM (70/0 p/p) ou 77 °GL (77% v/v), galdo 004 048
embalagem de 5 litros
A 0 o 0
03 AIcoo! em gel 70% INPM ou 77° GL (77% v/v), embalagem galdo 004 048
de 5 litros
04|Detergente neutro, de boa qualidade, embalagem de 5 litros | galdo 004 048
05 I?esmfetante de uso geral, aromatizado, embalagem de 5 galdo 006 072
litros
06|Desodorizador de ar de 360 ml (tipo aerosol) unidade 002 024
07|Limpa vidros, embalagem de 5 litros galdo 002 024
08|Lustra moveis, 500 ml unidade 003 036
~ o Pacote c
09 quao em barra de 200g, glicerinado, embalagem com 5 5 002 024
unidades .
unidades
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10[{Saponaceo cremoso, frasco de 300 ml unidade 012 144
Solvente para banheiro quimico, bactericida e
11 de@sﬂonzante (liquido para palxa de detrlt.os e banheiro unidades 001 012
guimico), embalagem de 1 litro, preferencialmente com
dosador
Desincrustante acido, tira mancha, embalagem de 5 litros
12|(limpador para vaso sanitario, mictorios, piso encardido e galao 001 012
pés obra)
13|Pedra sanitaria, saché de 25 g unidade 048 576
Refil para MOP esfregéo, algodédo, minimo 340g,
14|{compativel com o cabo correspondente ao kit de limpeza Unidade 006 072
(preferencialmente com rosca)
15 Refil pa’ra MOP p6 mlhlmo de 60cm (vfe\ssourao), Unidade 002 024
compativel com o equipamento fornecido.
16(Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, vermelho pacote 001 012
17|Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, azul pacote 001 012
18|Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, amarelo pacote 001 012
19(Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, verde pacote 001 012
20|Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, preto pacote 003 036
21|Saco de lixo 60L, pacote 100 unidades, preto pacote 001 012
22|Saco de lixo 40L, pacote 100 unidades, preto pacote 003 036
Papel higiénico branco, folha dupla, rolo de 30m x 10 cm,
23|fardo com 64 unidades, padrédo de qualidade, minima, fardo 010 120
QUALITE
5 ,
o4 Papel toalha branco 100% celulose interfolhado, com 1000 pacote 132 1584
folhas de 20cm x 21cm
o5 Sabonete liquido para maos, cremoso, concentrado, galdo 004 048
embalagem de 5 litros
26|Balde plastico, com alga, 18 litros (*) unidade 006 072
27|Desentupidor de pia, padrédo Bettanin (*) unidade 002 024
o8 Desentupidor de vaso sanitario com cabo, minimo de 60 unidade 002 024
cm (%)
Escova nylon manual, cerdas duras, ovalada, medidas .
29 aproximadas: 12cm X 7cm X 4cm (*) unidade 002 024
Escova para vaso sanitario, resistente e duravel, cerdas
crespas, formato circular para uma limpeza mais profunda, .
30 dimensdes aproximadas: 37,5cm x 14cm x 12,5cm (C-L- unidade 002 024
A) ()
: pacote
31 Esponja dupla face, verde a amarela, pacote com 10 o/ 10 001 012
unidades .
unidades
Extenséo elétrica, certificada, cabo Pp 2x2,5mm, 20 a, 30
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32|metros (*) unidade 001 012

33|Varal de chéao portatil, com abas (*) unidade 001 012

34|Prendedor de roupas, pacote com 12 unidades pacote 001 012

35(Pa de Lixo, plastica, cabo longo, no minimo 80 cm (*) unidade 006 072

~ 0 ~ : ; -

6 Pano de chéo, 100% algoddo, medidas aproximadas: 50 unidade 006 072
cmx 70 cm
Flanela para limpeza, algodao, medidas aproximadas:

37 28x28 cm, pacote com 12 unidades pacote 001 012
Pano de limpeza multiuso, com agente bactericida, 35 g, 27 .

38 cm, bobina com 300 m (tipo perflex nobre) (*) unidade 001 012
Vassoura de nylon, minimo de 30 cm, ¢/ cabo longo (120 .

39 cm), padréo de qualidade BETTANIN/CONDOR (*) unidade 006 072

40|Borrifador de liquidos, com bico borrifador, cap.: 500 ml (*) | unidade 006 072

41|Esponja de 1a de ago (pacote com 8 unidades) unidade 002 012

42 DISCO_S para encerade_lrallavadora de pisos, de acordo com unidade 001 012
0 equipamento fornecido na cor preta, 300mm (*)

43 DISCO.S para encerade.lrallavadora de pisos, de acordo com unidade 001 012
0 equipamento fornecido na cor vermelha, 300mm (*)

44 Dlsco§ para encerade.lrallavadora de pisos, de acordo com unidade 001 012
0 equipamento fornecido na cor verde, 300mm (*)
Saco para aspirador de p6 LAVOR, VAC 22, kit com 03

45|unidades. (Marca especificada, equipamento proprio da Unidade 001 012
unidade administrativa) (*)

46 Ma:scara respiratoria qescartavel com filtro mecénico unidade 006 072
(méscara PFF, com valvula) (*)
Luvas de latex para limpeza pesada, cano longo, COR

47|/AZUL (limpeza dos banheiros) (tamanhos de acordo com par 004 048
os colaboradores)
Luvas de latex para limpeza pesada, COR AMARELA

48|(limpeza em geral) (tamanhos de acordo com os par 014 168
colaboradores)

49|Oculos de protecio lente incolor (*) unidade 006 072

50|Rodo minimo de 60cm, borracha dupla, com cabo (*) unidade 006 072
Rodo limpa vidros, combinado, minimo de 45 cm, padrao .

®1lje qualidade BRALIMPIA (%) unidade | 006 072

52|Cracha em PVC, frente, com cordéo, foto e dados (*) unidade 006 072

(*) estes ndo serdo solicitados mensalmente, tendo seus valores glosados quando nao
solicitados. Devendo serem fornecidos no inicio do contrato, posteriormente, somente
quando solicitado pela CONTRATANTE.

7.2.3. Os equipamentos e uniformes deverdo ser novos e seguir as especificacfes e

guantitativos constantes na tabela a baixo.
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EQUIPAMENTOS

Unidade

Quantidade
a
disponibilizar

Depreciacao
(em meses)

Quantidade
Anual

01

Lavador a jato de alta pressao, minimo de
1500 psi, 220v

unidade

1

60

0,2

02

Mangueira de jardim, PVC, refor¢cada, 50
metros, com esguicho e conector para
torneira.

unidade

60

0,2

03

Carro Estagdo de limpeza multifuncional
com bolsa de vinil, padrdo de qualidade
BRALIMPIA

unidade

60

0,4

04

Kit limpeza, balde com sistema de
espremedor com pressao superior,
capacidade para 24 litros, com placa
sinalizadora de piso molhado e esfregédo
(mop preferencialmente com “rosca”). Com
rodizios projetados para facil manutencao e
higienizagdo, padrdo de qualidade
BRALIMPIA

Kit

60

12

05

Enceradeira industrial (lava piso), com
didmetro minimo de 500cm, 220 v ou bivolt,
certificada pelo INMETRO, cabo elétrico
minimo de 12m, com escova e suporte para
discos.

unidade

60

0,2

06

Conjunto completo Mop pé plus
(vassourao), minimo de 60cm, padréo de
gualidade BRALIMPIA

unidade

60

0,4

07

Cabo Extensor de Aluminio Telescopico 7,5
m, 3 estagios, ajustavel, padrao de
gualidade BRALIMPIA

unidade

60

0,4

08

Escada de aluminio, minimo de 6 degraus,
dobréavel, padréo de qualidade MOR

unidade

60

0,2

09

Escada de aluminio, minimo de 8 degraus,
dobravel, padrao de qualidade MOR

unidade

60

0,2

10

Reldgio biométrico eletrbnico completo
(biometria, controle de acesso e sofware)

Unidade

60

0,2

b) Uniformes

UNIFORMES

Unidade

Quantidade
Anual

01

Calca profissional, com 02 traseiros, em tecido oxford

unidade

2

02

Jaleco em oxford, manga curta, com botbes, bolso frontal com o logotipo

da empresa bordado ou impresso.

unidade

2

03

Camiseta em algodé&o, manga curta, gola careca, com o logotipo da

empresa bordado ou impresso.

unidade

04

Camiseta em algod&o, manga Longa, gola careca, com o logotipo da

empresa bordado ou impresso.

unidade

Casacoljaqueta, em nylon forrada, com ziper na frente, bolsos laterais, e
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05|o logotipo da empresa bordado ou impresso. unidade 1

06 Botz_a profissional, modelo ¥ cano, em couro preto, solado em poliuretano Par 5
(antiderrapante)

07|Bota PVC, impermeavel, preta, cano médio Par 1

7.2.4 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgado Contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado.

7.2.4.1. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de
gualidade, ndo transparente, sem qualquer repasse de custo para o
colaborador e seguindo os seguintes parametros minimos:

a) os uniformes deverao ser novos (sem uso);
b) confeccionados em tecidos compativeis com as estacfes do ano;

c) deverao oferecer seguranca e conforto, inclusive térmico, e se adequarem
ao ambiente e as atividades desenvolvidas pelos trabalhadores.

d) devem ser confeccionados de acordo com as medidas de cada colaborador;

e) os uniformes deverdo ser entregues nas quantidades estipuladas, no inicio
da execucdo do contrato, devendo ser respeitado esse quantitativo de
fornecimento anual, ou a qualquer época, apés comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que nao atendam as condicbes minimas de
apresentacdo, no prazo de 15 dias U(teis; assim como, insumos e
equipamentos também deverdo ser entregues no inicio da execugdo, e
posteriormente, conforme periodicidade constante nas tabelas acima;

f) no caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados
para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

7.2.5. Os EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) dever&o estar de acordo com as
normas técnicas de seguranca do trabalho.

7.2.6. Os insumos previstos na planilha sdo estimativas previstas pelo 6rgao, dessa forma,
quando ndo houver a necessidade de sua reposigdo, respectivos valores serédo glosados
do valor mensal do servico.

7.2.6.1. Visto que os quantitativos dos insumos sdo estimados, quando houver
necessidade de um quantitativo superior, havera a compensagédo em outros itens, de
forma que né&o ultrapassem o valor mensal estimado para a contratagao.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.240.041,80

8.1. A estimativa do valor da contratacéo € para os 60 (sessenta) meses da vigéncia contratual, foi
obtida por meio de elaboracao de planilha de custos e formacao de precos, Anexo Il deste ETP,
observados os custos dos itens referentes ao servigo.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O modelo adotado para esta contratagdo se inspirou nos histdricos de contratacdes anteriores
do Campus Santana do Livramento do IFSul, assim como em licitacbes de outros érgaos publicos,
entendendo-se que a prestacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservagdo dos
bens méveis e imbveis é executada de maneira mais eficiente e econémica por uma Unica
empresa, de modo a minimizar problemas relacionados a logistica, & garantia de servicos e
dificuldades de identificar qual empresa responsavel, quando se estabelece um fato passivo de
apuracao do servigo.

9.2. Dessa forma, a equipe de planejamento avalia que, apesar de o objeto licitado ser divisivel
(servico e materiais), o parcelamento dos itens ndo seria a alternativa mais adequada para a
solucdo da contratagdo em tela, em funcdo de ser tecnicamente desvantajosa, pois 0O
parcelamento do objeto contratado podera resultar em varios contratos e/ou ocasionar
desinteresse por algum item licitado e resultando em problemas operacionais de gestao,
pagamento e fiscalizacdo, bem como no atendimento parcial da solu¢éo, sendo necessaria uma
complementac¢do da mesma, com novo processo licitatorio.

9.3. Assim, foi definida a forma de contratagdo, que sera de uma Unica empresa para executar o
servico continuado de limpeza, asseio e conservagdo, com o fornecimento de material e
eguipamentos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Ndo serdo necessarias contratacdes interdependentes para a execucdo do objeto

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

) ID PCA no PNCP: 10729992000146-0-000004/2024
II) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023

) 1d do item no PCA: 64

IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratagdo: 154773-8/2024

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A contratacdo dos servicos de limpeza, asseio e conservacdo proporcionam multiplos
beneficios ao Campus, tanto na preservacdo dos bens moéveis e imoveis, quanto na promog¢ao do
bem-estar de estudantes, servidores e colaboradores. Além disso, a desinfec¢cdo ambiental e a
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higienizacé@o de areas e objetos desempenham um papel essencial na protecdo das pessoas contra
infeccBes e doencas. Esses servicos asseguram um ambiente seguro e saudavel, contribuindo para
a manutencado das condic6es minimas de higiene, saneamento e salubridade ambiental.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. N&o ha necessidade de adequacdes estruturais para a prestacéo do servico, pois o servico de
limpeza, asseio e conservagao ja vem sendo realizado no Campus, em condicdes semelhantes.

13.2. A providéncia formal a ser adotada, a fim de contribuir com uma boa fiscalizacdo e gestao
contratual é a realizacéo de reunido inicial do érgdo com a empresa contratada.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Com vistas a mitigar os possiveis impactos ambientais, a empresa a ser contratada deve
atender os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

14.2. Fornecimento, aos empregados, dos equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para execuc¢ao dos servicos;

14.3. Dar preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local a serem
utilizados durante a execuc¢éo do contrato;

14.4. Maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais (dgua e energia), bem como o uso de
materiais com caracteristicas sustentaveis (biodegradaveis, reciclados, atéxicos, de fabricacéo
nacional, etc);

14.5. Geracéo de empregos preferencialmente com méao de obra local;
14.6. Uso de inovagdes/tecnologias que reduzam a presséo sobre recursos naturais;

14.7. Realizar a destinacdo adequada dos residuos tdxicos ou perigosos decorrentes da
execucao dos servigos, nos termos da legislacdo em vigor.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando todo o exposto no planejamento da contratacdo, explicitamente declaramos que a
contratacdo € viavel. Justificada pela necessidade e pela forma de contratacéo proposta.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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ANA PAULA VAZ ALBANO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/08/2024 as 10:24:43.

MAUREN CORREA DOS SANTOS BENITES

Membro da comissdo de contratagdo

RAFAEL DIAZ REMEDI

Membro da comissdo de contratagdo

VICTOR VINICIUS SILVEIRA ESTEVE

Membro da comissdo de contratagdo

REGINA GARCIA DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo
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Campus Santana do Livramento

Levantamento de Areas para Limpeza - Térreo

Ambi Area de piso (m?) Tipo de Area — IN05/2017 Periodicidade diaria Area total
Circulagdo 5,80 f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguao, hall e saldo 0,0076 0,04408
WC/Vestidrio masculino 15,39 g) Banheiros 2 30,78
WC/Vestidrio feminino 14,83 g) Banheiros 2 29,66
WC PCD 2,86 g) Banheiros 2 5,72
WC masculino alunos 22,06 g) Banheiros 2 44,12
WC masculino admin/terceirizados 27,79 g) Banheiros 2 55,58
WC feminino alunos 19,70 g) Banheiros 2 39,4
WC feminino admin/terceirizados 36,58 g) Banheiros 2 73,16
Arquibancada 17,09 b) Areas internas - Pisos frios 0,1818 3,106962
Circulagdo e escada 5,79 f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguéo, hall e saldo 0,1818 1,052622
Passarela de conexdo 38,36 f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguao, hall e saldo 0,1818 6,973848
Circulagdo elevada 80,16 f) Areas internas - Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo 0,1818 14,573088
Circulagdo — Entrada Lateral 21,85 f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguao, hall e saldo 0,1818 3,97233
Circulagdo rebaixada 233,64 f) Areas internas - Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo 0,1818 42,475752
Sala terceirizados (copa alunos) - Sala 214 19,71 b) Areas internas - Pisos frios 2 39,42
Guarita 4,34 b) Areas internas - Pisos frios 0,1818 0,789012
Laboratdrio 5 - Sala 205 - Lab.Quimica e Sist. Ener. Renv 94,90 b) Areas internas - Pisos frios 3 284,7
Laboratdrio 6 - Sala 206 - Lab Info 86,55 b) Areas internas - Pisos frios 3 259,65
Laboratdrio 4 - Sala 204 - Lab Eletroletronica 64,96 b) Areas internas - Pisos frios 3 194,88
Laboratério 03 - Sala 203 - Lab. Energia Renovaveis 54,95 b) Areas internas - Pisos frios 3 164,85
Laboratdrio 2 - Sala 2 - Lab Eletroletronica 57,72 b) Areas internas - Pisos frios 3 173,16
Laboratdrio 1 - Sala 201 - Sala de Aula 48,50 b) Areas internas - Pisos frios 3 145,5
Sala de equipe ou depésito de material esportivo 10,04 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 3,650544
Sala de equipe ou depdsito de material esportivo 9,52 b) Areas internas - Pisos frios 0,0909 0,865368
Arquivo morto - Sala 210 36,77 b) Areas internas - Pisos frios 0,0076 0,279452
Almoxarifado - Sala 209 62,38 d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes 0,1818 11,340684
Depésito — Sala do Motorista 17,76 d) Areas internas - Almoxarifados/galpdes 0,1818 3,228768
Sala de aula - Sala 207 48,67 b) Areas internas - Pisos frios 3 146,01
Saldo da manutengdo do cdmpus - Sala 208 66,79 e) Areas internas - Oficinas 0,1818 12,142422
Lavanderia - Sala 213 3,60 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,1638
Casa de maquinas (evaporadora) 12,00 b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos 0,0076 0,0912
Casa de maquinas (condensadoras) 10,08 b) Areas externas - Varrigdo de passeios e arruamentos 0,0076 0,076608
Area aberta 3 48,27 b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos 0,0455 2,196285
Passeio publico (inclusive Av. Paul Harris) 381,43 a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes 0,5454 208,031922
Jardim 114,37 b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos 0,0455 5,203835
Area de luz 24,82 b) Areas externas - Varrigdo de passeios e arruamentos 0,0455 1,12931
Pétio + corredor a céu aberto 137,93 b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos 0,0455 6,275815
Estacionamento coberto 164,65 b) Areas externas - Varrigdo de passeios e arruamentos 0,0455 7,491575
Deposito de educagdo fisica — Deposito de Manutengdo Geral 17,92 b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos 0 0
Area aberta dos reservatérios inferiores 45,84 b) Areas externas - Varrigdo de passeios e arruamentos 0,0076 0,348384
Quadras esportivas 254,24 b) Areas internas - Pisos frios 0,1818 46,220832
Onibus / Micro-Onibus 50,15 b) Areas internas - Pisos frios 0,0909 4,558635
WC Banheiro — Onibus 0,63 g) Banheiros 0,0909 0,057267
Totais - Térreo 2491,39 2072,93




Campus Santana do Livramento

Levantamento de Areas para Limpeza — 12 pavimento

A

Periodicidade diaria

Area total

Area de piso (m?)

Tipo de Area — IN05/2017

Protocolo/Recepgéo/Telefonista (sala incubadora tecnoldgica) - Sala 301 31,24 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 11,359
Descarga escada 16,45 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,748
Assistentes de alunos (atendimento ao aluno) - Sala 319 16,77 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 6,098
DRA (Integracdo empresa/escola) - CORAC - Sala 302 23,65 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 8,599
Laboratdrio de Informatica - Sala 303 58,86 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 176,580
Sala de Aula - Sala 304 55,81 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 167,430
Laboratdrio de Informatica - Sala 305 55,27 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 165,810
Laboratdrio de Informatica - Sala 306 55,71 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 167,130
Sala de Aula - Sala 307 53,78 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 161,340
Sala de Monitoria - Sala 308 41,27 b) Areas internas - Pisos frios 1,0000 41,270
Laboratdrio de Informatica - Sala 309 40,02 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 120,060
Biblioteca - Sala 310 93,86 b) Areas internas - Pisos frios 1,0000 93,860
WC Masculino Alunos 23,43 g) Banheiros 2,0000 46,860
WC Masculino PCD 2,70 g) Banheiros 2,0000 5,400
WC Masculino Admin. 16,07 g) Banheiros 2,0000 32,140
Depdsito COAP (WC Fem Adm) 15,47 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,704
WC Feminino PCD 2,70 g) Banheiros 2,0000 5,400
WC Feminino Alunos 23,43 g) Banheiros 2,0000 46,860
Almoxarifado de Curso (link de telefonia) - Sala 317 14,21 d) Areas internas - Almoxarifados/galpoes 0,1818 2,583
Cantina - Sala 318 81,17 b) Areas internas - Pisos frios 0,1818 14,757
Cozinha 16,77 b) Areas internas - Pisos frios 0,1818 3,049
Elevador 4,28 b) Areas internas - Pisos frios 1,0000 4,280
Despensa 8,34 b) Areas internas - Pisos frios 0,1818 1,516
Escada protegida - (Entre a Cozinha e a Recepgdo) 20,84 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,948
Medidor 2,75 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,125
Circulagdo 498,65 f) Areas internas - Areas com espagos livres - sagu&o, hall e saldo 2,0000 997,300
Totais - 12 pavimento 1273,50 2282,21




Campus Santana do Livramento

Levantamento de Areas para Limpeza - 22 pavimento

Ambiente Area de piso (m?) Tipo de Area — IN05/2017 Periodicidade diaria Area total
Sala de Aula (Coordenadoria de Ensino) - Sala 421 45,97 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 137,910
Coord. de ensino, pesquisa e extensdo - Sala 417 24,65 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 8,963
Setor de Informatica - Tl - Sala 418 28,39 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 10,323
Sala dos Professores - Sala 401 97,77 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 35,549
Sala de atendimento aos alunos (Coord. Curso Superior) - Sala 422 16,85 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 6,127
Sala de Assisténcia Estudantil (Orientagdo Educac.) - Sala 423 15,60 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 5,672
Sala de Coordenadores de cursos (Assisténcia Estudantil) - Sala 424 23,73 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 8,628
Mini Auditério - Sala 402 145,14 b) Areas internas - Pisos frios 1,0000 145,140
Sala de Reunides -Sala 403 45,23 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 16,446
Recepgdo do Gabinete - Sala 404 14,96 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 5,439
Gabinete Diretor e Recepgdo Social 21,99 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 7,996
Sala do Diretor 17,16 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 6,239
WC Masculino - Diregao 3,19 g) Banheiros 1,0000 3,190
WC Feminino - Dire¢do 3,79 g) Banheiros 1,0000 3,790
Copa - Sala 405 27,93 b) Areas internas - Pisos frios 2,0000 55,860
Laboratdrio de Info e Eletroeletrénica (Sala Serv.) - Sala 406 72,71 b) Areas internas - Pisos frios 3,0000 218,130
Sala de Reunides (Chefe de Administragao) 24,15 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 8,781
Financeiro, Compras, Manut. , Patrim. E Gestdo de Pessoas - Sala 407 86,03 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 31,281
Ambulatério (Depto. Ensino e COABIN) - Sala 408 34,13 b) Areas internas - Pisos frios 0,3636 12,410
WC Masculino - PCD 3,42 g) Banheiros 2,0000 6,840
WC Masculino Alunos 23,43 g) Banheiros 2,0000 46,860
WC Masculino Admin. 15,63 g) Banheiros 2,0000 31,260
Almoxarifado de Tl - WC Feminino ADM 15,77 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,718
WC Feminino - PCD 3,30 g) Banheiros 2,0000 6,600
WC Femin. Alunos 22,59 g) Banheiros 2,0000 45,180
Data Center - Sala 415 14,21 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,647
Escada protegida (entre informatica e sala dos professores) 21,92 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,997
Escada protegida (entre sala prof. e auditério) 18,94 b) Areas internas - Pisos frios 0,0455 0,862
Circulagdo 256,28 com espacos livres - sagudo, hall e salao 1,0000 256,280
Casa de mdquinas - Escada 10,15 b) Areas internas - Pisos frios 0,0055 0,056
Casa de mdaquinas 14,24 b) Areas internas - Pisos frios 0,0055 0,078
Totais - 22 pavimento 1169,25 1124,25




Observagoes
Os espagos com valores inferiores a 1, sdo excegdes quanto a periodicidade diaria, normalmente ndo sdo limpos todos os dias

Nas limpezas semestrais, foi dividida a quantidade (1) por 132 dias Uteis

Nas limpezas mensais, foi dividida a quantidade de dias que seriam limpos pela quantidade de dias Uteis (22).
Nas limpezas semanais, foi dividido 1 pela quantidade de dias Uteis do més (22) e,

ap6s, multiplicado pela quantidade de dias que serd limpo no més, de acordo

com a frequéncia semanal: 1 vez (x4), 2 vezes (x8), 3 vezes (x12)

Coeficiente
Dias de limpeza
Semestralmente 0,0076
1 vez por més 0,0455
2 vezes por més 0,0909
1 vez por semana 0,1818
2 vezes por semana 0,3636

3 vezes por semana 0,5454



Esquadrias — Térreo

Identificagdo dos totais Area (m?) KE*** Area total
a) Esquadrias externas - Face externa com 0
exposicao a situacao de risco 0,0001115 0
b) Esquadrias externas - Face externa sem 0
exposicao a situagao de risco 0,0001115 0
¢) Esquadrias - Face interna 709,43 0,0001115] 0,119785498
a) Fachada envidragada 64,80 0,0002649| 0,01716552

Esquadrias — 2° Andar

Identificagdo dos totais Area (m?) KE*** Area total
a) Esquadrias externas - Face externa com 0
exposicao a situagao de risco 0,0001115 0
b) Esquadrias externas - Face externa sem 0
exposic¢ao a situagao de risco 0,0001115 0
¢) Esquadrias - Face interna 485,35 0,0001115] 0,054116503
a) Fachada envidragada 119,25 0,0002649| 0,031589272

Esquadrias — 3° Andar

Identificagdo dos totais Area (m?) KE*** Area total
a) Esquadrias externas - Face externa com 0
exposicao a situagéo de risco 0,0001115 0
b) Esquadrias externas - Face externa sem 0
exposic¢ao a situagao de risco 0,0001115 0
¢) Esquadrias - Face interna 588,96 0,0001115| 0,065668995
a) Fachada envidragcada 0,00 0,0002649 0

Observagdes

Frenquencia de 8h no més para limpeza de Esquadrias - Face interna, conforme planilha de formacao de preco e custo
Frenquencia de 48h no semestre para limpeza de Fachada envidragada, conforme planilha de formacéo de preco e custo
*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja



o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

Produtividade por Servente em Jornada de Oito Horas Diarias - IN 05/2017

Areas a serem Atendidas

Areas Internas: m2 Areas Internas Produtividade | Coeficiente
a) Pisos acarpetados 800 a 1200 0,00 1.200 -
b) Pisos frios 800 a 1200 3333,75 1.200 2,778
¢) Laboratorios 360 a 450 0,00 450 -
d) Almoxarifados/galpdes 1500 a 2500 17,15 2.500 0,007
e) Oficinas 1200 a 1800 12,14 1.800 0,007
f) Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo 1000 a 1500 1322,67 1.500 0,882
g) Banheiros 200 a 300 558,80 300 1,863
Areas Externas: m2 Areas Externas
a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes 1800 a 2700 208,03 2700 0,077
b) Varri¢do de passeios e arruamentos 6000 a 9000 22,81 900 0,025
¢) Patios e areas verdes com alta frequéncia 1800 a 2700 0 2700 -
d) Patios e areas verdes com média frequéncia 1800 a 2700 0 2700 -
e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia 1800 a 2700 0 2700 -
f) Coleta de detritos em patios e areas verdes com
frequéncia didria 100.000 0 100000 -
Esquadrias Externas: m2 Esquadrias Externas
a) Face externa COM exposi¢do a situa¢do de risco 130 a 160 0,000 160 -
b) Face externa SEM exposi¢ao a situagdo de risco 300 a 380 0,00 380 -
c) Face interna 300 a 380 1783,74 380 0,240
Fachadas Envidragada, observada a periodicidade prevista
no Projeto Bésico; 130 a 160 184,05 160 0,049
Resumo das Areas a serem Atendidas Coeficiente
Areas Internas - m? 5244,52 5,536
Areas Externas - m? 230,844934 0,102
Esquadrias Externas SEM exposi¢ao a situacdo de risco 0,00 -
Esquadrias Internas 1783,74 0,240
Fachadas Envidragadas 184,05 0,049
Total Geral de Serventes para Atendimento ...........cccccovevverevviininnnnnnn, 5,927
|[Esquadrias externa COM exposigio a situagio de risco | 0,000| -
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LIMPEZA - Regime de Tributacdao: LUCRO REAL

ANEXO II ---- do Pregao n° XX/2024
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS
N° do processo: XXXXXKXAKXKX
Licitagao n°: XXXXXXXXXX
Dia: XXXXXXXXXX
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) XXXXXAKAKXXKX
B Municipio/UF Santana do Livramento/RS
RS004917/2023
SIND. DAS EMPR. DE ASSEIO E
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo CONSERVACAOO DO EST . DO
RGS,
D Numero de meses de execugao contratual 60

Tipo de Servigo: Limpeza e Conservacao Predial Para o Campus Santana do Livramento do IFSUL

Limpeza e Conservagao Predial para o Campus Santana do
Item 1 Livramento IFSUL (Insalubridade 20%) Ri28:240,89
Grupo 1 Li c 30 Predial Campus Santana d
impeza e Conservagao Predial para o Campus Santana do
Item 2 Livramento IFSUL (Insalubridade 40%) Ri12:889,64
Valor mensal do servigo 37.334,03
Niumero de meses do contrato \ 60
Valor global da proposta (valor mensal do servi¢o x n° de meses do contrato) | 2.240.041,80
Valor Total Mensal do Contrato 37.334,03

Valor Total Anual do Contrato 2.240.041,80




Servente 20%

LIMPEZA - Regime de Tributagao: LUCRO REAL

ANEXO Il ---- do Pregao n° XX/2024
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do processo: XXXXXXXXXX XXX
Licitagao n°: XXX XXXXXXXXXX
Dia: XXXXXXXXXXXXX
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentacgao da proposta (dia/més/ano) 20.000.0.9.0.9.9.9.9.9.4
B Municipio/UF Santana do Livramento/RS
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo RS004917/2023
D Numero de meses de execugao contratual 60
IDENTIFICAGCAO DO SERVICO
Tipo de Servigo: Limpeza e Conservagao Predial para o Campus Santana do Unidade Quantidade total a
a) Areas internas - Pisos acarpetados m2 0,00
b) Areas internas - Pisos frios m2 3333,75
c) Areas internas - Laboratérios m2 0,00
d) Areas internas - Almoxarifados/galpbes m2 17,15
e) Areas internas - Oficinas m2 12,14
f) Areas internas - Areas com espacos livres - saguao, hall e saldo m2 1322,67
g) Banheiros m2 0,00
TOTAL DA AREA INTERNA 4.685,71
a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacbes m2 208,03
b) Areas externas - Varricdo de passeios e arruamentos m2 22,81
c) Areas externas - Péatios com areas verdes com alta frequéncia m2 0,00
d) Areas externas - Patios com areas verdes com média frequéncia m2 0,00
e) Areas externas - Patios com &reas verdes com baixa frequéncia m2 0,00
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia didria m2 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA 230,84
a) Esquadrias externas - Face externa com exposicao a situagéo de risco m2 0,00
b) Esquadrias externas - Face externa sem exposigao a situagao de risco m2 0,00
c) Esquadrias - Face interna m2 1.783,74
TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 1.783,74
a) Fachada envidragada \ m2 184,05
TOTAL DA AREA DA FACHADA ENVIDRAGADA 184,05
a) Areas hospitalares e assemelhadas \ m2 0,00
TOTAL DAS AREAS HOSPITALARES 0,00
a) Outras areas (especificar) \ m2 0,00
TOTAL DAS OUTRAS AREAS (ESPECIFICAR) 0,00

TOTAL GERAL] 6.884,34
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1. MODULOS

Servente 20%

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Limpeza e conservagao
Classificagdo Brasileira de Ocupacgées (CBO) 5143
Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem 1.540,51

Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)

Servente de limpeza

albhiwiNPFP

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

1° de Fevereiro de 2024

Médulo 1: Composicao da Remuneragao

1 Composigao da Remuneragao FEOEITEL Vel
(R$) (R$)
A Salario-Base (valor para somente 1 servente de limpeza) R$ 1.540,51
B Adicional de Insalubridade (20% do SB - clausula 17, “b” da CCT/2024 20,00% R$ 308,10
Total| R$ 1.848,61
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotagio de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo da 8,33% R$ 153,99
B (Férias e) Adicional de Férias Obrigatéria a cotagdo de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 — Composigio 3,025% R$ 55,92
Total R$ 209,91
C \Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 2.1 R$ 77,25
Total R$ 287,16

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes

I Percentual Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes (%) (R$)
A INSS 20,00% R$ 369,72
B Salario Educagéao 2,50% R$ 46,22
C RAT x FAP \ RAT =/3,00% \ FAP =|1,0000 3,0000% R$ 55,46
D SESC ou SESI 1,50% R$ 27,73
E SENAC ou SENAI 1,00% R$ 18,49
F SEBRAE 0,60% R$ 11,09
G INCRA 0,20% R$ 3,70
H FGTS 8,00% R$ 147,89
Total| 36,8000% R$ 680,29
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] R$ 94,57
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos R$ 4,25 -
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
B Auxilio-Refeigao/Alimentagdo Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19)] R$ 421,98
B.1) Valor do auxilio-alimentacao (clausula 18 da CCT 2024): R$ 23,68 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 22
C Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 29 da CCT 2023) R$ 19,42
D Outros (especificar)
Total R$ 535,97
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 287,16
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées R$ 680,29
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 535,97
Total| R$ 1.503,41
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Modulo 3 - Provisao para Rescisao

Servente 20%

3 Provisao para Rescisdao Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado calculo do valor = {Rem/60 + 13°/60 + Férias/60+ (1/3xFérias)/60} x (45/30=1,5) x 5% de R$ 2,77
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,22
D Aviso Prévio Trabalhado (negociar extingdo/redugao na 1? prorrogagao) R$ 6,47
E Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 2,38
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio \ 4,00% R$ 73,94
Total R$ 85,78

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Base de calculo para o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias | R$ 2.226,28

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias | 9,075% R$ 167,76
B Auséncias Legais Célculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/60 R$ 3,66
C Licenca-Paternidade Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/60}x1,5% R$ 0,09
D Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/60}x0,78% R$ 0,14
E Afastamento Maternidade Célculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/60)}x2% R$ 0,27
F (Outros) Auséncia por doenga Célculo do valor = [(BCCPA)/30)x5dias]/60 R$ 6,18
Total R$ 178,12
G [Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.1 R$ 65,55
Total R$ 243,67
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00
B Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.2 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 243,67
4.2 Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 243,67
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 49,00
B Materiais R$ 975,26
C Equipamentos R$ 27,42
D Outros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 1.051,68
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Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Servente 20%

6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos e el
. (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS - R$ 4.733,15
A [Custos Indiretos 500%| RS 236,66
BASE DE CALCULO DO LUCRO - R$ 4.969,81
B [Lucro 10,00%|  R$ 496,98
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - R$ 5.466,79
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributacao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 7,60% R$ 473,48
b) PIS (depende do regime de tributagao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% R$ 102,79
c) IRPJ - -
d) CSLL - -
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS Lei 4.330/2001 - Anexo | - Santana do Livramento 3,00% R$ 186,90
Total| R$1.496,81
Percentual Total e Valor Total de Tributos] 12,25%|  R$ 763,17
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composi¢cao da Remuneragao R$ 1.848,61
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.503,41
C Médulo 3 — Provisao para Rescisdo R$ 85,78
D Mobdulo 4 — Custo de Reposigado do Profissional Ausente R$ 243,67
E Médulo 5 - Insumo Diversos R$ 1.051,68
Subtotal A+B+C+D+E)| R$4.733,15
F \Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.496,81
Valor Total por Empregado| R$ 6.229,96
3. COMPLEMENTO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
PREGO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)
MAO DE OBRA @) (2) (1X2)
ENC. / Pisos acarpetados = 1/(30** x 1200%) 1 30 \ 1.200 R$ 0,00 0,00
SERV. / Pisos acarpetados = 1 / 1200* 1 1.200 R$ 6.229,96 5,19
TOTAL 5,19
ENC. / Pisos frios = 1/(30** x 1200%) 1 30 1.200 R$ 0,00 0,00
SERV. / Pisos frios = 1 / 1200* 1 1.200 R$ 6.229,96 5,19
TOTAL 5,19
ENC. / Laboratérios = 1/(30**x 450%) 1 30 \ 450 R$ 0,00 0,00
SERV./Laboratérios = 1/450* 1 450 R$ 6.229,96 13,84
TOTAL 13,84
ENC. / Almoxaridados/galpdes = 1/(30**x 2500%) 1 30 \ 2.500 R$ 0,00 0,00
SERV./Almoxaridados/galpdes = 1/2500* 1 2.500 R$ 6.229,96 2,49
TOTAL 2,49
ENC. / Areas com espagos livres - saguao, 1 30 1.500 R$ 0,00 0,00
SERV. / Areas com espacos livres - saguao, 1 1.500 R$ 6.229,96 4,15
TOTAL 4,15
ENC. / Banheiros = 1(30**x300%*) 1 30 \ 300 R$ 0,00 0,00
SERV. / Banheiros = 1/300* 1 300 R$ 6.229,96 20,77
TOTAL 20,77
ENC. / Varricdo de passeios e arruamentos = 1 30 \ 9.000 R$ 0,00 0,00
SERV. / Varrigdo de passeios e arruamentos 1 9.000 R$ 6.229,96 0,69
TOTAL 0,69
Oficinas = 1/(30** x 1800%) 1 30 1.800 R$ 0,00 0,00
SERV. / Oficinas = 1/1800* 1 1.800 R$ 6.229,96 3,46
TOTAL 3,46
Areas externas - Patios com areas verdes 1 1800 [ 2.700 0,00 0,00
SERV. / Areas externas - Patios com areas 1 2.700 6.229,96 2,31
TOTAL 2,31
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) ®3) “4) ®) (6) =(4X5)
MAO DE OBRA (1) FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)] PREGCO SUBTOTAL
ENCARREGADO / PRODUTIVIDADE NO MES TRABALHO NO MES K grir HOMEM- (R$/M?)
SERVENTE BT (HORAS) (HORAS) MES
IR 5 (R$)
Face externa sem
exposicao a
situacao de risco = 1 380 8 1 188,76 0,0001115 | R$ 6.229,96 0,69
1/(380)
SERV. / Face
interna = 1/380* 1 380 8 1 188,76 0,0001115 | R$ 6.229,96 0,69
) ®3) 4) ®) (6) = (4 X5)
e R o FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)| PRECO SUBTOTAL
Ty PRODUTIVIDADE NO TRABALHO NO K gr** HOMEM- (R$/M?)
SERVENTE (1/M2) SEMESTRE SEMESTRE MES
(HORAS) 8 *** (HORAS) (R$)
Face externa com
exposicao a
situacdio de risco = 1 160 48 1 1132,60 0,0002649 | R$ 6.229,96 1,65
1/(160)
Fachada
Envidragada = 1 160 48 1 1132,60 0,0002649 | R$ 6.229,96 1,65
1/160*
TOTAL 4,69
4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS
" PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
a) Areas internas - Pisos acarpetados 5,19 0,00 R$ 0,00
b) Areas internas - Pisos frios 5,19 3333,75 R$ 17.307,60
c) Areas internas - Laboratérios 13,84 0,00 R$ 0,00
d) Areas internas - Almoxarifados/galpées 2,49 17,15 R$ 42,74
e) Areas internas - Oficinas 3,46 12,14 R$ 42,02
f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguio, hall e saldo 4,15 1322,67 R$ 5.493,45
g) Areas internas — Banheiros 20,77 0,00 R$ 0,00
TOTAL DA AREA INTERNA|  4.685,71 R$ 22.885,80
a) Areas externa — Varrigdo de passeio e arruamentos 0,69 22,81 R$ 15,79
b) Areas externa - Areas externas - Patios com areas verdes com 2,31 0,00 R$ 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA 230,84 R$ 15,79
a) Esquadrias - Face externa Com exposigao a situagao de risco 1,65 0,00 R$ 0,00
b) Esquadrias - Face externa sem exposicao a situagao de risco 0,69 0,00 R$ 0,00
c) Face interna 0,69 1.783,74 R$ 1.239,06
a.1) Esquadrias — Fachada Envidragada 1,65 184,05 R$ 303,74
TOTAL DA AREA DE ESQUADRIAS 1.967,79 R$ 1.542,80
a) Outras areas (especificar) 0,00 0,00
0,00 0,00
TOTAL| R$ 6.884,34] R$ 24.444,39
Valor mensal do servigo | R$ 24.444,39
NUmero de meses do contrato | 60,00

Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do contrato)

R$ 1.466.663,47

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n°® 5/2017

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de Pessoal

Servente de limpeza

4
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LIMPEZA - Regime de TTibutagio: LUCRO REAL

ANEXO Il ---- do Pregao n° XX/2024
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo: XXXXXXXXXXXXX
Licitagdao n°: XX XXXXXXXXXXX
Dia: XX XXXXXXXXXXX
DISCRIMINAGCAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) XXXXXXXXXXXXX

B Municipio/UF Santana do Livramento/RS

RS00491/72023
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SIND. DAS EMPR. DE ASSEIO E
CONSERVACAOQO DO EST . DO RGS
D Numero de meses de execugao contratual 60

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servigo: Limpeza e Conservagao Predial para o Campus Santana do Unidade Quantldadfa total a.contratar
. . de (Em funcao da unidade de
Livramento IFSUL (Insalubridade 40%) . .
Medida medida)
a) Areas internas - Pisos acarpetados m2 0,00
b) Areas internas - Pisos frios m2 0,00
c) Areas internas - Laboratorios m2 0,00
d) Areas internas - Almoxarifados/galp6es m2 0,00
e) Areas internas - Oficinas m2 0,00
f) Areas internas - Areas com espagos livres - saguao, hall e salao m2 0,00
g) Banheiros m2 558,80
TOTAL DA AREA INTERNA 558,80
a) Areas externas - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagoes m2 0,00
b) Areas externas - Varricao de passeios e arruamentos m2 0,00
c) Areas externas - Patios com areas verdes com alta frequéncia m2 0,00
d) Areas externas - Patios com areas verdes com média frequéncia m2 0,00
e) Areas externas - Patios com areas verdes com baixa frequéncia m2 0,00
f) Areas externas - Coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia diaria m2 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA 0,00
a) Esquadrias externas - Face externa com exposigao a situagao de risco m2 0,00
b) Esquadrias externas - Face externa sem exposi¢ao a situagao de risco m2 0,00
¢) Esquadrias - Face interna m2 0,00
TOTAL DA AREA DA ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA 0,00
a) Fachada envidragada \ m2 0,00
TOTAL DA AREA DA FACHADA ENVIDRAGADA 0,00
a) Areas hospitalares e assemelhadas \ m2 0,00
TOTAL DAS AREAS HOSPITALARES 0,00
a) Outras areas (especificar) \ m2 0,00
TOTAL DAS OUTRAS AREAS (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL GERAL] 558,80
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Mao de obra

1. MODULOS

Mio de obra vinculada 2 = I

Servente 40%

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Limpeza e conservagao
Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143
Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.540,51

Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual)

Servente de limpeza

gl wWwNF

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

1° de Fevereiro de 2024

Moédulo 1: Composi¢cao da Remuneragao

1 Composi¢ao da Remuneragao AT el
(R$) (R$)
A Salario-Base (valor para somente 1 servente de limpeza) R$ 1.540,51
B Adicional de Insalubridade (40% do SB - cldusula 17, “C” da CCT/2024 \ 40,00% R$ 616,20
Total R$ 2.156,71
Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo~terceiro) Salario Obrigatoéria a cotagdo de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — Composigio 8.33% R$ 179,65
da Remuneracao, conforme Anexo Xll da IN 5/17
(Férias e) Adicional de Férias Obrigatéria a cotagdo de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo
B da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional =9,075% + 3,025% = 12,10%) 3,025% R$ 65,24
Total R$ 244,89
C [Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 2.1 R$ 90,12
Total 335,02

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigcoes

I Percentual Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes %) (R$)
A INSS 20,00% R$ 431,34
B Salario Educagao 2,50% R$ 53,92
C RAT x FAP \ RAT =[3,00% \ FAP =]1,0000 3,0000% R$ 64,70
D SESC ou SESI 1,50% R$ 32,35
E SENAC ou SENAI 1,00% R$ 21,57
F SEBRAE 0,60% R$ 12,94
G INCRA 0,20% R$ 4,31
H FGTS 8,00% R$ 172,54
Total| 36,8000% R$ 793,67
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] R$ 94,57
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacao dos RS 4.25 ]
servicos: - Decreto Municipal 10.842 de Dezemrbo de 2023 '
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19)] R$ 421,98
B.1) Valor do auxilio-alimentagao (clausula 18 da CCT 2024): R$ 23,68 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 22
C Contribuicao Atividade Sindical Patronal (Clausula 71 da CCT 2023) R$ 19,42
D Outros (especificar)
Total R$ 535,97
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 335,02
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes R$ 793,67
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 535,97
Total R$ 1.664,65
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Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Servente 40%

3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado calculo do valor = {Rem/60 + 13°/60 + Férias/60+ (1/3xFérias)/60} x (45/30=1,5) x 5% de
rotatividade anual -
A R$ 3,23
Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de APInd — Considerando a vigéncia do contrato, foi considerado 45 dias de
aviso prévio indenizado conforme Lei n°® 12.506/2011. Na prorrogacdo, tal item deverd ser revisto, dependendo da andlise do n°
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,26
D Aviso Prévio Trabalhado (negociar extingao/redugao na 12 prorrogagao) R$ 7.55
Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/60 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato ’
E Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 2,78
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio
F IndenizadoObrigatéria a cotagio de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigido da Remuneragio, 4,00% R$ 86,27
conforme Anexo Xll da IN Seaes n° 5/2017
Total R$ 100,08
Moédulo 4 - Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias
< R$ 2.597,33
+ 1/3Férias
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias | 9,075% R$ 195,72
B Auséncias Legais Célculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/60 R$ 4,27
C Licencga-Paternidade Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/60}x1,5% R$ 0,11
D Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor ={[(BCCPA/30)x15dias]/60}x0,78% R$ 0,17
E Afastamento Maternidade Célculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/60)}x2% R$ 0,32
F (Outros) Auséncia por doenga Célculo do valor = [(BCCPA)/30)x5dias]/60 R$ 7,21
Total R$ 207,80
G \Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submoédulo 4.1 R$ 76,47
Total R$ 284,28
Submaédulo 4.2 — Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00
B \Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submoédulo 4.2 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigédo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 284,28
4.2 Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 284,28
Modulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 49,00
B Materiais R$ 975,26
C Equipamentos R$ 27,42
D Outros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 1.051,68
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Servente 40%

. . Percentual Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS - R$ 5.257,40
A [Custos Indiretos 5,00% R$ 262,87
BASE DE CALCULO DO LUCRO - R$ 5.520,27
B [Lucro 10,00% R$ 552,03
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - R$ 6.072,29
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 7,60% R$ 525,92
b) PIS (depende do regime de tributagao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% R$ 114,18
c) IRPJ - -
d) CSLL - -
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS Lei 4.330/2001 - Anexo | - Santana do Livramento 3,00% R$ 207,60
Total R$ 1.662,60
Percentual Total e Valor Total de Tributos] 12,25%] R$ 847,70
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1- (Total de Tributos em % dividido por 100)
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composigdao da Remuneragao R$ 2.156,71
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.664,65
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo R$ 100,08
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 284,28
E Médulo 5 - Insumo Diversos R$ 1.051,68
Subtotal A+B +C+D + E) R$ 5.257,40
F \Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.662,60
Valor Total por Empregado R$ 6.919,99
3. COMPLEMENTO DOS SERVIGCOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)
MAO DE OBRA @ @ T X2
PRODUTIVIDADE PREGO HOMEM-MES SUBTOTAL
ENCARREGADO / SERVENTE (1/mM?) (RS (R$/M?)
ENC. / Pisos frios = 1/(30** x 1200%) 30 \ 1.200 0,00 $ 0,00
SERV. / Pisos frios = 1 / 1200* 1 1.200 R$ 6.919,99 R$ 5,77
TOTAL R$ 5,77
ENC. / Laboratérios = 1/(30**x 450%) 1 30 | 450 0,00 R$ 0,00
SERV./Laboratdrios = 1/450* 1 450 R$ 6.919,99 R$ 15,38
TOTAL R$ 15,38
ENC. / Aimoxaridados/galpdes = 1/(30**x 2500%) 1 30 \ 2.500 0,00 R$ 0,00
SERV./AImoxaridados/galpdes = 1/2500* 1 2.500 R$ 6.919,99 R$ 2,77
TOTAL R$ 2,77
ENC. / Areas com espagos livres - saguao,
EaE'k?,S7D§°  1/(30"x1500%) |- ] 1 30 1.500 0,00 R$ 0,00
. I Areas com espacos livres - sagudo,
hall e saldo = 1/1500* 1 1.500 R$ 6.919,99 R$ 4,61
TOTAL R$ 4,61
ENC. / Banheiros = 1(30**x300%*) 1 30 \ 300 0,00 R$ 0,00
SERV. / Banheiros = 1/300* 1 300 R$ 6.919,99 R$ 23,07
TOTAL R$ 23,07
ENC. / Varrigdo de passeios e arruamentos =
1/(30** x 9000%) . 1 30 9.000 0,00 R$ 0,00
SERV. / Varrigado de passeios e arruamentos 1 9.000 R$ 6.919,09 R$ 0,77
= 1/9000*
TOTAL R$ 0,77
Oficinas = 1/(30** x 1800%) 1 30 |  1.800 0,00 R$ 0,00
SERV. / Oficinas = 1/1800* 1 1.800 R$ 6.919,99 R$ 3,84
TOTAL R$ 3,84
Areas externas - Patios com areas verdes
com média frequéncia = 1/(1800** x 2700%) ! 1800 2700 0.00 R$0.00
SERV. /Areas’e>.<ternas - Pgtlos com areas 1 2700 R$ 6.919.99 RS$ 2.56
verdes com média frequéncia = 1/2700*
TOTAL R$ 2,56
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- 1 ) 3 4) (5) (6) = (4 X5)
MAO DE OBRA RODLMIDADE FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)| PREGO | SUBTOTAL
B AR A0 i NO MES TRABALHO NO MES Ke**** | HOMEM- (R$/M?)
(HORAS) (HORAS) MES
Face externa sem
exposigaoa 380 8 1 188,76 | 0,0001115 | R$ 6.919,99 0,77
situagdo de risco =
1/(380)
SERV./ Face
interna = 1/380* 380 8 1 188,76 0,0001115 | R$ 6.919,99 0,77
- 1 ) 3 (4) (5) (6) = (4 X5)
MAO DE OBRA . —_— FREQUENCIA JORNADA DE =(1X2X3)| PREGO | SUBTOTAL
ENCARREGADO / ' NO TRABALHO NO Ke**** | HOMEM- (R$/M?)
SERVENTE (1/Mm?) o
SEMESTRE SEMESTRE MES
Face externa com
exposigaoa 160 48 1 1132,60 | 0,0002649 | R$ 6.919,99 1,83
situagdo de risco =
1/(160)
Fachada
Envidragada = 160 48 1 1132,60 0,0002649 | R$ 6.919,99 1,83
1/160*
TOTAL 5,21
4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS
< PRECO MENSAL AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) (M?) (R$)
a) Areas internas - Pisos acarpetados 0 0,00 R$ 0,00
b) Areas internas - Pisos frios 577 0,00 R$ 0,00
c) Areas internas - Laboratoérios 15,38 0,00 R$ 0,00
d) Areas internas - Alimoxarifados/galpoes 2,77 0,00 R$ 0,00
e) Areas internas - Oficinas 3,84 0,00 R$ 0,00
f) Areas internas - Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo 4,61 0,00 R$ 0,00
g) Areas internas — Banheiros 23,07 558,80 R$ 12.889,64
TOTAL DA AREA INTERNA 558,80 R$ 12.889,64
a) Areas externa — Varrigdo de passeio e arruamentos 0,77 0,00 0,00
b) Areas externa - Areas externas - Patios com areas verdes com
. P 2,56 0,00
média frequéncia 0,00
TOTAL DA AREA EXTERNA 0,00 R$ 0,00
a) Esquadrias - Face externa Com exposigao a situagao de risco 1,83 0,00 R$ 0,00
b) Esquadrias - Face externa sem exposigao a situagao de risco 0,77 0,00 R$ 0,00
c) Face interna 0,77 0,00 R$ 0,00
a.1) Esquadrias — Fachada Envidragada 1,83 0,00 R$ 0,00
TOTAL DA AREA DE ESQUADRIAS 0,00 R$ 0,00
a) Outras areas (especificar) 0 R$ 0,00
0 R$ 0,00
TOTAL] 558,80] R$ 12.889,64
Valor mensal do servigo | R$ 12.889,64
Numero de meses do contrato | 60,00

Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do contrato)

| R$ 773.378,21

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VI da IN n° 5/2017

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de Pessoal

Servente de limpeza

2
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LIMPEZA - Regime de Tributag@®"PUCRO REAL

ANEXO Il ---- do Pregao n°® XX/2024

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo: XXXXXXXXXXX
Licitagdo n°: XXXXXXXXXXX
Dia: HXXXXXXXXXXX
Materiais de Limpeza e Utensilios Unidade Queniike Total Anual V.'al?r. Custo Anual
Mensal Unitario
H|lpoclc'>r|to de spt’jp, minimo de 2,0 a 2,5ﬁ p/p de cloro galdo 008 096 R$ 12,78 R$ 1.227,20
ativo (4gua sanitaria), embalagem de 5 litros
) 0, o, 0,

Alcool 70 °INPM (70 % plp) ou 77 °GL (77% v/v), galdo 004 048 R$ 34,51 RS 1.656.48
embalagem de 5 litros
A 0, 0 0,
Alcool em gel 70@ INPM ou 77° GL (77% viv), galdo 004 048 R$ 36,91 R$ 1.771.84
embalagem de 5 litros
:irec:zrgente neutro, de boa qualidade, embalagem de 5 galdo 004 048 R$ 17,31 R$ 830,88
:i?:énfetante de uso geral, aromatizado, embalagem de 5 galdo 006 072 R$ 11,93 R$ 858,72
Desodorizador de ar de 360 ml (tipo aerosol) unidade 002 024 R$ 13,16 R$ 315,84
Limpa vidros, embalagem de 5 litros galdo 002 024 R$ 18,28 R$ 438,80
Lustra moveis, 500 ml unidade 003 036 R$ 8,23 R$ 296,28
Sabao em barra de 200g, glicerinado, embalagem com 5 Puﬁgigf 002 024 R$ 12,18 R$ 292,40
Saponaceo cremoso, frasco de 300 ml unidade 012 144 R$ 5,09 R$ 733,44
Solvente para banheiro quimico, bactericida e
desodorizante (liquido para caixa de detritos e banheiro .

P " X unidades 001 012 R$ 48,56 R$ 582,72
quimico), embalagem de 1 litro, preferencialmente com
dosador
Desincrustante acido, tira mancha, embalagem de 5 litros
(limpador para vaso sanitario, mictérios, piso encardido e galao 001 012 R$ 68,83 R$ 826,00
pos obra)
Pedra sanitéria, saché de 25 g unidade 048 576 R$ 1,52 R$ 875,52
Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, vermelho pacote 001 012 R$ 47,40 R$ 568,76
Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, azul pacote 001 012 R$ 28,19 R$ 338,28
Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, amarelo pacote 001 012 R$ 31,22 R$ 374,68
Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, verde pacote 001 012 R$ 36,11 R$ 433,36
Saco de lixo 100L, pacote 100 unidades, preto pacote 003 036 R$ 26,54 R$ 955,56
Saco de lixo 60L, pacote 100 unidades, preto pacote 001 012 R$ 23,89 R$ 286,68
Saco de lixo 40L, pacote 100 unidades, preto pacote 003 036 R$ 16,23 R$ 584,40
Papel higiénico branco, folha dupla, rolo de 30m x 10 cm,
fardo com 64 unidades, padrao de qualidade, fardo 010 120 R$ 83,62 R$ 10.034,00
minima,QUALITE
Papel toalha branco 100% celulose interfolhado, com
1000 folhas de 20em x 21cm pacote 132 1584 R$ 12,85 R$ 20.349,12
Sabonete liquido para m&os, cremoso, concentrado, galdo 004 048 R$ 10,46 R$ 933,92
embalagem de 5 litros

) pacote ¢/
Es_ponja dupla face, verde a amarela, pacote com 10 10 001 012 RS 8.80 R$ 105,60
unidades .
unidades
Prendedor de roupas, pacote com 12 unidades pacote 001 012 R$ 3,49 R$ 41,84
= S = n = -

Pano de chao, 100% algodao, medidas aproximadas: 50 unidade 006 072 R$ 4,33 R$ 312,00
cmx70cm
Flanela para limpeza, algoddo, medidas aproximadas:
28x28 cm, pacote com 12 unidades pacote 0ot 012 R$20.79 R$ 249,52
Esponija de 1d de aco (pacote com 8 unidades) unidade 001 012 R$ 2,82 R$ 33,88
Luvas de latex para limpeza pesada, cano longo, COR
AZUL (limpeza dos banheiros) (tamanhos de acordo com par 004 048 R$ 3,77 R$ 181,12
os colaboradores)
Luvas de latex para limpeza pesada, COR AMARELA
(limpeza em geral) (tamanhos de acordo com os par 014 168 R$ 3,59 R$ 603,68
colaboradores)
Refil para MOP esfregéo, algoddo, minimo 340g,
compativel com o cabo.correspondente ao kit de Unidade 006 072 R$ 18,98 R$ 1.366,80
limpeza (preferencialmente com rosca) * _
Refl_l para MOP poé §Ocm (vassourdo), compativel com o Unidade 002 024 RS 42,80 R$ 1.027.28
equipamento fornecido. (*)
Balde plastico, com alga, 18 litros (*) unidade 006 072 R$ 16,73 R$ 1.204,80
Desentupidor de pia, padrdo Bettanin. (*) unidade 002 024 R$ 18,35 R$ 440,48
Desentupidor de vaso sanitario com cabo, 60 cm (*) unidade 002 024 R$ 9,23 R$ 221,52
Escoya nylon manual, cerdas duras, ovalada, medidas unidade 002 024 RS$ 3,52 RS 84,48
aproximadas: 12cm X 7cm X 4cm (*)
Escova para vaso sanitario, resistente e duravel, cerdas
crespas, formato E;lrcular pgra uma. limpeza mais unidade 002 024 RS$ 4.70 R$ 112,88
profunda, dimensdes aproximadas: 37,5cm x 14cm
x 12.5cm (C-L-A) (*)
Extensao elétrica, certificada, cabo Pp 2x2,5mm, 20 a, unidade 001 012 R$ 260,29 R$ 3.123,48
30 metros (*)
Varal de chdo _portatil, com abas (*) unidade 001 012 R$ 72,60 R$ 871,16
Pa de Lixo, pléstica, cabo longo, no minimo 80 cm (*) unidade 006 072 R$ 8,23 R$ 592,56
Pano de limpeza multiuso, com agente bactericida, 35 g, .
27 cm, bobina com 300 m (tipo perflex nobre) (*) unidade 001 012 R3$ 82,28 R 967,32
Vassoura de nylon, 30 cm, c/ cabo longo (120 cm), .

72 R$ 14,24 R$ 1.025,2:
padréio de qualidade BETTANIN/CONDOR (*) unidade 008 0 %14 $1.025.28
:3*§>rr|fador de liquidos, com bico borrifador, cap.: 500 ml unidade 006 072 R$ 5,28 R$ 379,02
Discos parg enceradelrallayadora de pisos, de acordo unidade 001 012 R$ 17,12 RS 205,44
com o equipamento fornecido na cor preta, 300mm (*)

Discos para enceradeira/lavadora de pisos, de acordo

com o equipamento fornecido na cor vermelha, 300mm unidade 001 012 R$ 19,17 R$ 230,04
*)

Discos para enceradelrallayadora de pisos, de acordo unidade 001 012 R$ 18,10 R$ 218,24
com o equipamento fornecido na cor verde, 300mm (*)

Saco para aspirador de pé LAVOR, VAC 22, kit com 03

unidades. (Marca especificada, equipamento préprio da Unidade 001 012 R$ 25,79 R$ 309,52
unidade administrativa) (*)

Ma§cara respiratoria d‘escartavel com filtro mecanico unidade 006 072 R$ 1,64 R$ 118,08
(méscara PFF, com vélvula) (*)

Oculos de protecéo lente incolor (*) unidade 006 072 R$ 3,51 R$ 252,48
Rodo 60cm, borracha dupla, com cabo (*) unidade 006 072 R$ 39,03 R$ 2.809,92
Rodo limpa vidros, combinado, 45 cm, padrdo de .

qualidade BRALIMPIA () unidade 006 072 R$ 86,79 R$ 6.248,64
Cracha em PVC, frente, com cordéo, foto e dados (*) unidade 006 072 patina RS 18,00 R$ 1.296,00




Legenda: (*) Observar Item 7.2.2 do ETP
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INSUMOS

EQUIPAMENTOS Uit || LEMEEREEY PR IEEERS QUEMEERE | e || @i Aiet
disponibilizar | (em meses) Anual
Lavador a jato de alta press&do, minimo de 1500 psi, 220v | unidade 1 60 0,2 R$ 369,30 R$ 73,86
Manguelra de jardim, PVC, refqr(;ada, 50 metros, com unidade 1 60 02 R$ 74.33 R$ 14,87
esquicho e conector para torneira.
Carro Estacgéo de limpeza multifuncional com bolsa de .
vinil, padr&o de qualidade BRALIMPIA unidade 2 &0 04 RS 62340 R$ 249,36
Kit limpeza, balde com sistema de espremedor com
pressao superior, capacidade para 24 litros, com placa
smahzadqra de piso mo!‘hado ? esfregao (mop . Kit 6 60 12 RS 471,29 R$ 565,55
preferencialmente com “rosca”). Com rodizios projetados
para facil manutengao e higienizagao, padrao de
qualidade BRALIMPIA
Enceradeira industrial (lava piso), com diametro minimo
de 500c’m_, 220‘v_ou bivolt, certificada pelo INMETRO, unidade 1 60 0.2 RS 3.506,80 R$ 719,38
cabo elétrico minimo de 12m, com escova e suporte para
discos.
Conjunto completo Mop po plus (vassouréo), 60cm, .
padréio de qualidade BRALIMPIA unidade 2 &0 04 R3 98,28 R3$ 39,51
Cabo Extensor de Aluminio Telescopico 7,5 m, 3 5
estagios, aiustavel, padréo de qualidade BRALIMPIA unidade 2 &0 o4 RS 247,39 R$ 98,96
Escgda de aluminio de 6 degraus, dobravel, padrao de unidade 1 60 02 R$ 168,80 R$ 33,76
qualidade MOR
Escgda de aluminio de 8 degraus, dobravel, padrao de unidade 1 60 02 R$ 246,93 R$ 49.39
qualidade MOR
Reldgio biométrico eletronico completo (biometria, Unidade 1 60 02 R$ 647,50 R$ 129,50
controle de acesso e sofware)
CUSTO ANUAL DOS EQUIPAMENTOS R$ 1.973,93
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS R$ 164,49
. Quantidade Valor
UNIFORMES Unidade A Unitario Custo Anual
Calca profissional, com 02 traseiros, em tecido oxford unidade R$ 51,93 R$ 103,87
Jaleco em qxford, manga curta, com boFoes, bolso frontal unidade 2 R$ 45,01 R$ 90,02
com o logotipo da empresa bordado ou impresso.
Caml_seta em algodéo, manga cu_rta, gola careca, com o unidade > R$ 25,60 R$ 51,20
logotipo da empresa bordado ou impresso.
Camllseta em algodao, manga Lo.nga, gola careca, com o unidade > R$ 26,47 R$ 52,93
logotipo da empresa bordado ou impresso.
Casacol/jaqueta,em nylon forrada, com ziper na frente,
bolsos laterais, e o logotipo da empresa bordado ou unidade 1 R$ 127,76 R$ 127,76
impresso.
1 H 1,
Bota plfoflssmnal, modelo Y2 cano, em couro preto, solado Par > R$63.22| R$ 12643
em poliuretano (antiderrapante)
Bota PVC, impermeavel, preta, cano médio Par 1 R$ 35,77 R$ 35,77
CUSTO ANUAL DOS UNIFORMES PARA 1 SERVENTE| R$ 587,98
CUSTO MENSAL DOS UNIFORMES PARA 1 SERVENTE| R$ 49,00
Resumo do Médulo 5 — Insumos Diversos — Servente
QUADRO RESUMO | CUSTOANUAL | CUSTO MENSAL Custo Mensal por SERVENTE
Materiais de Limpeza e Utensilios | R$ 70.218,84 | R$ 5.851,57 | R$ 975,26
EQUIPAMENTOS | R$ 1.973,93 [ R$ 164,49 | R$ 27,42
UNIFORMES [ R$ 587,98 | R$ 49,00 | R$ 49,00
TOTAIS [ R$ 72.780,75 | R$ 6.065,06 | R$ 1.051,68
Quantidade da mao de obra alocada na prestagao dos servicos \ 6|

OBS.: Pesquisa de precos realizada em site de lojas especializadas
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Contrato 4/2024

Informacoées Basicas
N d

umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
42024 154773-1F/SUL R. GRAND./CAMPUS SANTANA DO ANA PAULA VAZ 14/08/2024 09:16

LIVRAMENTO ALBANO (v 1.0)
Status
ASSINADO
Outras informacoes
Categoria Nimero da Processo
g Contratacdo Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23495.000337.2024-
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 83

1. Clausula primeira - do objeto

TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
LICITACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDESE

(Processo Administrativo n°........... )
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne° ... [....., QUE
FAZEM ENTRE S| A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
O

INSTITUTO FEDERAL  SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS SANTANA DO LIVRAMENTO E A
EMPRESA

A Uniéo, por intermédio do Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Campus Santana do Livramento, com sede no(a) Avenida Paul Harris, n°® 410, Fortin , na cidade de
Santana do Livramento/Estado do Rio Grande do Sul, Inscrito no CNPJ sob o n° 10.729.992/0010-

37, neste ato representado(a) pelo(a) .........cccccuvvvvnene. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n°
...... ,de ... de .................... de 20..., publicada no DOU de ..... de ............... de ..........., portador da
Matricula Funcional n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ......cccvvvvvvvvvvevvnennnne. ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ...........ccccccvvvvvnnnnn, , sediado(@) Na .......ccccccceveieiiiiiiiinannnn, , em

............................. doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e funcao no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta No Processo n® .............ccccceeeeieenne
e em observéancia as disposi¢cfes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n. .../...
, mediante as clausulas e condi¢fes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Contrato com mao-de-obra - Atualizagao: maio/2023 1.de 20
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos continuos de limpeza, asseio e
conservacao, com fornecimento de material e equipamentos necessarios para execucao dos
servicos, a serem prestados ao Campus Santana do Livramento do Instituto Federal Sul-rio-
grandense, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER |UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Prestagdo de servigos de 24023 Més 60

limpeza, asseio e conservagao
(4rea interna e externa)

1.
1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacéo;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. Clausula segunda - vigéncia e prorrogacao
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo € de 5 (cinco) anos contados a partir de XX/XX/XXXX
e com encerramento em XX/XX/XXX prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicfes e 0s pre¢cos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacao com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.

a. 1.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacédo dos
servicos tem natureza continuada;

b. 1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagfes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c. 1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

d. 1.4. Haja manifestagéo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e. 1.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitagéo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.

2.4. A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante celebrag&o de termo aditivo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Contrato com mao-de-obra - Atualizagao: maio/2023 2 de 20
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes
de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicacao.

3. Clausula terceira - modelos de execucao e gestao contratuais

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como 0s prazos
e condi¢cbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. Clausula quarta - subcontratacao
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

5. Clausula quinta - preco
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacéo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerédo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. Clausula sexta - pagamento
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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7. Clausula sétima - repactuacao dos precos contratados
CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencéo do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagéo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. 1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢éao ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b. 2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta, ou seja, XX
IXXIXX

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servigos. (art. 135, 8§ 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, 8 5°, da Lei n.°
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacédo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢cbes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1° e 2°,
da Lein.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacado para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra
decorrente desses instrumentos.
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7.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplica¢éo do indice de reajustamento Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA, com base na seguinte formula:

R=V ({-1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

| = indice relativo a0 més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacédo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memdria de célculo referente ao reajustamento de pre¢os do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacédo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, 0 que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacédo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugcao dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convenc¢des ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencgéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
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contratado proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido téo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagcéo
dos custos a serem repactuados. (art. 92, 8 6°, c¢/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variacdo
dos custos.

7.23. A repactuacgédo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao
sobre 0s precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. Clausula oitava - obrigacoes do contratante
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber 0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Natificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execucédo do objeto, no prazo,
forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
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8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2. fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionério do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucéao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestao
interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representacédo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac¢des pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢édo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo terq o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 829, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. Clausula nona - obrigacées do contratado
CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagfes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.
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9.2.1. Alindicacao ou a manutenc¢ao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade, no prazo de 72h.

9.2.2 As obrigacdes e responsabilidade do preposto estdo discriminadas no item 4.10.2 do
Estudo Técnico Preliminar, bem como no Item 4.6 do Termo de Referéncia.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscaliza¢do ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagcdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢éo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢cos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.
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9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencado e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacé@o pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitacéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-
estar no trabalho;

9.25. Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com o0s documentos e especificagcbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
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9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o
vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servi¢cos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancfes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢cos no
turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigac@es relativas a execucédo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administracéo;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢éo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigac0es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdo cidaddao pela Caixa Econbémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos
ou da admissédo do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecgOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;
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9.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIlI, art.
30, 81°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar
das exceg0es previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovacao da comunicacgdo, a contratado devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacédo de vedacao.

10. Clausula décima - obrigacoes pertinentes a LGPD
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excec¢ado das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
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com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacéo desses dados pela Administracéo nas hip6teses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverédo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. Clausula décima primeira - garantia de execucao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
1.

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacédo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca
bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada
ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada
gue venham a participar da execucao dos servi¢cos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apoélice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificages referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacgdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a
ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administragéo.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.6.3. obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 11.15, observada a legislagao que rege a matéria.
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11.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.

11.9. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacédo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento
de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do contrato ou apés a
sua extincao por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacgdo de que o contratado pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servicos.
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11.19. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangfes ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12. Clausula décima segunda - infracoes e sancoes administrativas
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRA(;()ES E SANQ()ES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a. 1. der causa a inexecugao parcial do contrato;
b. 2. der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c. 3.der causa a inexecucao total do contrato;

. 4. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e. 5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execuc¢éo do contrato;

f. 6. praticar ato fraudulento na execucgé&o do contrato;

g. 7.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. 8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

o

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢édo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

Ill) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”",
gue justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia.

1.
1.1.
1.1.1.
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a. 1.1.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracéo
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 0,5% a
2,00% do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecuc¢dao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de O,
5% a 1 % do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 1 % do valor do
Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,05% a 1 % do valor do
Contrato.

(7) Para a infracéo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,05% a 1% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

. L

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §89°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sancles previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢c6es cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, 8§8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgédo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos Orgdos de controle.
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12.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10.As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac6es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na
forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. Clausula décima terceira - da extincao contratual
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nédo as obriga¢cfes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante,
quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2
(dois) meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigag6es nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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13.3.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracédo subjetiva.

13.4.. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. indeniza¢Bes e multas.

13.5. A extingdo do contrato nao configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagcao por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que 0 contratado regularize suas obrigagfes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéao.

13.8. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual
sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria (art. 121, 8§ 3°, |, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execug¢éo dos servi¢os objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 83°, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que
rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14,133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
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contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. Clausula décima quarta - alteracoes
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3.As alteragbes contratuais deveréo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. Clausula décima quinta - dotacao orcamentaria
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento Geral da Uni&o deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1. Gestao/Unidade: 26436/154773

15.2. Fonte de Recursos: 10000000000

15.3. Programa de Trabalho: 12363511220RL0043
15.4. Elemento de Despesa: 339037

15.5. Plano Interno: L20RLP0114N

15.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagédo da
Lei Orgcamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. Clausula décima sexta - dos casos omissos

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)
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16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicBes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

17. Clausula décima sétima - publicacao
.CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagcBes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 8§2°, da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

18. Clausula décima oitava - foro
CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Pelotas/RS, Sec¢édo Judiciaria do Rio Grande do Sul,
Subsecdao Judiciaria de Pelotas/RS para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da Lei
n°® 14.133/21

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2-

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RAFAEL DIAZ REMEDI
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Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2024 as 09:16:54.

ANA PAULA VAZ ALBANO

Membro da comissdo de contratagao

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 13/08/2024 as 15:49:39.

MAUREN CORREA DOS SANTOS BENITES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/08/2024 as 19:47:47.

REGINA GARCIA DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/08/2024 as 16:01:54.

VICTOR VINICIUS SILVEIRA ESTEVE

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/08/2024 as 16:03:15.
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